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DĖL SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS IR SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBIŲ APRAŠYMŲ PATVIRTINIMO
2020 m. birželio    d. Nr. T1-  

Šilutė

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 16 straipsnio 2 dalies 9 punktu, 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo Nr. VIII-1316 pakeitimo įstatymo 2 straipsnio 2 dalimi, Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo (2018-06-29 Nr. XIII-1370 redakcija) 8 straipsnio 4 dalies 5 punktu, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. kovo 10 d. nutarimo Nr. 213 redakcija)  „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo pakeitimo“ patvirtinta Valstybės tarnautojų pareigybių aprašymo ir vertinimo metodika, Šilutės  rajono savivaldybės taryba nusprendžia:
1. Patvirtinti Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus ir Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių aprašymus (pridedama).
2. Pripažinti netekusiu galios Šilutės rajono savivaldybės taryybos 2019 m. sausio 31 d. sprendimo Nr. T1-1252 „Dėl pareiginės algos koeficiento nustatymo Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriui ir administracijos direktoriaus pavaduotojui bei savivaldybės administracijos direktoriaus ir savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių aprašymų patvirtinimo“ 3 punktą.

Šis sprendimas gali būti skundžiamas Lietuvos Respublikos administracinių bylų teisenos įstatymo nustatyta tvarka Lietuvos administracinių ginčų komisijos Klaipėdos apygardos skyriui (H. Manto g. 37, Klaipėda) arba Regionų apygardos administracinio teismo Klaipėdos rūmams (Galinio Pylimo g. 9, Klaipėda) per vieną mėnesį nuo šio teisės akto paskelbimo arba įteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.
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DĖL TARYBOS SPRENDIMO PROJEKTO „DĖL SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS IR SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO PAREIGYBIŲ APRAŠYMŲ PATVIRTINIMO“
2020 m. birželio 10 d.

Šilutė
	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	2020-07-01 įsigalioja LR Vyriausybės nutarimas dėl Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimo Nr. 1176 „Dėl Lietuvos Respublikos valstybės tarnybos įstatymo įgyvendinimo“ pakeitimo, kurio 3.1  punktas nustato, kad valstybės ir saviovaldybių institucijose ir įstaigose, vadovaujantis šio nutarimo 1.2. papunktyje nauja redakcija išdėstyta Valstybės tarnautojų pareigybių aprašymo ir vertinimo metodika, valstybės tarnautojų pareigybės aprašomos ir valstybės tarnautojų pareigybių aprašymai patvirtinami iki 2020 m. birželio 30 d. 

Teikiamu sprendimo projektu siekiama įgyvendinti Įstatymo reikalavimus – patvirtinti pareigybių aprašymus pagal naujai įsigaliosiančius teisės aktų reikalavimus.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Valstybės tarnybos įstatymo (2018-06-29 Nr. XIII-1370 redakcija) 8 straipsnio 4 dalies 5 punkte nustatyta, kad savivaldybės administracijos direktoriaus, jo pavaduotojo ir savivaldybės kontrolieriaus pareigybių aprašymus tvirtina savivaldybės taryba.

	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

Parengti pareigybės aprašymai, atitiks galiojančius teisės aktų reikalavimus.

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nenumatomos.

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti; jeigu reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų, kas ir kada juos turėtų parengti, priėmus teikiamą projektą.

	Šiuo metu tebegalioja Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2019 m. sausio 31 d. sprendimu Nr. T1-1252 „Dėl pareiginės algos koeficiento nustatymo Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriui ir administracijos direktoriaus pavaduotojui bei savivaldybės administracijos direktoriaus ir savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių aprašymų patvirtinimo“ patvirtintos pareigybės. 

	6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles.

	Antikorupcinis vertinimas nereikalingas. 

	7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.

	Nėra.

	8. Projekto autorius ar autorių grupė.

	Administracijos Personalo ir teisės skyriaus vyriausioji specialistė Edita Serovienė

	9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

	 Nėra. 

	10. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

	Savivaldybės administracijos direktoriaus ir Savivaldybės administracijos direktoriaus pavaduotojo pareigybių aprašymai parengti Valstybės tarnybos valdymo informacinėje sistemoje (VATIS) naudojant pareigybių aprašymų ruošinius, patvirtintus pagal nuo 2020 m. liepos 1 d. įsigaliosiančią Valstybės tarnautojų pareigybių aprašymo ir vertinimo metodiką, kuri patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. lapkričio 28 d. nutarimu Nr. 1176 (Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. kovo 10 d. nutarimo Nr. 213 redakcija) .
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