










Projektas 
ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS

TARYBA

sprendimas 

DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2013-11-28 SPRENDIMO NR. T1-938 „DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ŠILUTĖS KREPŠINIS“ REORGANIZAVIMO PRIJUNGIANT PRIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ŠILUTĖS SPORTAS“ PAKEITIMO

2013 m. gruodžio    d. Nr. T1-

Šilutė

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 18 straipsnio 1 dalimi, Šilutės rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a: 

Pakeisti Savivaldybės tarybos 2013-11-28 sprendimą Nr. T1-938 „Dėl viešosios įstaigos „Šilutės krepšinis“ reorganizavimo prijungiant prie viešosios įstaigos „Šilutės sportas“:

1. 2.3. punkto priedą (pridedama).

2. 3. punktą – vietoj skaičiaus „12“ įrašyti skaičių „16“ ir šį punktą išdėstyti taip:

„3. Nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 16“ (sąrašas pridedamas).
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VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ŠILUTĖS SPORTAS“ PAREIGYBIŲ SĄRAŠAS

	Eil.

Nr.
	Pareigybių sąrašas

	1. 
	Direktorius

	2. 
	Vadybininkas

	3. 
	Administratorius

	4. 
	Sekretorė

	5. 
	Buhalterė

	6. 
	Vairuotojas

	7. 
	Pastatų ir patalpų priežiūros darbininkas 

	8. 
	Treneris
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ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

PERSONALO IR TEISĖS SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS
DĖL SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2013-11-28 SPRENDIMO NR. T1-938 „DĖL VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ŠILUTĖS KREPŠINIS“ REORGANIZAVIMO PRIJUNGIANT PRIE VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS „ŠILUTĖS SPORTAS“ PAKEITIMO PROJEKTO

2013 m. gruodžio 11  d.

Šilutė

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	Pakeisti Savivaldybės tarybos 2013-11-28 sprendimą Nr. T1-938 „Dėl viešosios įstaigos „Šilutės krepšinis“ reorganizavimo prijungiant prie viešosios įstaigos „Šilutės sportas“.

	2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	Šilutės rajono savivaldybės taryba nauja redakcija patvirtino Šilutės rajono savivaldybės sporto struktūros ir veiklos 2007-2014 metų strategiją (II dalį). Strategijoje numatyta dviejų viešųjų įstaigų pertvarka. Viešosios įstaigos (VšĮ „Šilutės sportas“ ir VšĮ „Šilutės krepšinis“) bus sujungiamos (prijungiama viena prie kitos) į vieną viešąją įstaigą, kuri kuruos dvi sporto šakas (futbolą ir krepšinį). Šilutės rajono savivaldybės taryba 2013-09-26 sprendimu Nr. T1-884 nusprendė reorganizuoti viešąją įstaigą „Šilutės krepšinis“ prijungiant ją prie viešosios įstaigos „Šilutės sportas“. 

Tarybos 2013-11-28 sprendimu Nr. T1-938 buvo patvirtintos šių viešųjų įstaigų reorganizavimo sąlygos, taip pat nustatytas didžiausias leistinas pareigybių skaičius. Kadangi Šilutės rajono savivaldybės sporto struktūros ir veiklos strategija yra patvirtinta 2007-2014 metams, siūloma sporto bazių priežiūrą, klubų veiklą, suaugusiųjų sporto organizavimą kol kas palikti viešajai įstaigai „Šilutės sportas“ ir nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 16.    


	3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	Bus racionaliau naudojamos Savivaldybės biudžeto lėšos. Sujungus futbolą ir krepšinį, būtų galima pasiekti aukštesnių sportinių rezultatų mažesnėmis išlaidomis. Taip pat bus rengiamasi tolesnei sporto struktūros pertvarkai. 

	4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nėra.

	5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus reikės pakeisti ar panaikinti; jeigu reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų,  kas ir kada juos turėtų parengti,, priėmus teikiamą projektą.

	Galioja Savivaldybės tarybos 2013-11-28 sprendimas Nr. T1-938 „Dėl viešosios įstaigos „Šilutės krepšinis“ reorganizavimo prijungiant prie viešosios įstaigos „Šilutės sportas“.

	6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles.  

	Rengiamu teisės aktu nenumatoma reguliuoti visuomeninių santykių, todėl antikorupcinis vertinimas nereikalingas.

	7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos), konkretūs finansavimo šaltiniai.

	Metams darbo užmokesčiui (su sodra) reikia apie 434884 Lt. 

	8. Projekto autorius ar autorių grupė.

	  Živilė Targonskienė, Personalo ir teisės skyriaus vyriausioji specialistė; Rimantė Čiutienė, Švietimo skyriaus vyriausioji specialistė.

	9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

	                Viešosios įstaigos „Šilutės krepšinis“ reorganizavimas.

	 10.  Kiti,  autorių nuomone,  reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

	      Reorganizavus prijungimo būdu viešąsias įstaigas mažės pareigybių skaičius: „Šilutės sportas“  pareigybių prieš reorganizavimą buvo 17,  „Šilutės krepšinis“ buvo patvirtintos 3 pareigybės. Atsižvelgus į „Šilutės sportas“ direktoriaus argumentuotus pageidavimus, nuspręsta reorganizuojant viešąsias įstaigas tvirtinti 8 pareigybes ir nustatyti didžiausią leistiną pareigybių skaičių – 16.

Eil.

Nr.
Pareigybių sąrašas

Direktorius

Administratorius

Vadybininkas

Sekretorė

Buhalterė

Vairuotojas

Pastatų ir patalpų priežiūros darbininkas

Treneris: Vyrų futbolo komandai

               Vaikų ir jaunimo futbolo grupėms                        (pagal amžiaus grupes)

Iš viso: 8 pareigybės

Pastaba. Vaikų ir jaunimo futbolo grupių treneriai yra ne etatiniai, o pedagoginiai darbuotojai, todėl jiems darbo krūvis tarifikuojamas ir tarnybinis atlyginimas nustatomas švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka (2011 m. liepos 18 d. įsakymas Nr. V-1315 „Dėl švietimo įstaigų darbuotojų ir kitų įstaigų pedagoginių darbuotojų darbo apmokėjimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ (Žin., 2011, Nr. 96-4517)).


Personalo ir teisės skyriaus vyriausioji specialistė                                                              Živilė Targonskienė

Švietimo skyriaus vyriausioji specialistė
                                                
Rimantė Čiutienė
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