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Šilutė

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr. 55-1049; 2008, Nr. 113-4290) 18 straipsnio 1 dalimi, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymo (Žin., 1995, Nr. 104-2322; 2010, Nr. 15-699) 4 straipsnio 3 dalies 1 punktu, Šilutės rajono savivaldybės taryba  n u s p r e n d ž i a:

1. Patvirtinti švietimo įstaigų nuostatus nauja redakcija:

1.1. Šilutės lopšelio-darželio „Gintarėlis“ nuostatus (pridedama);
1.2. Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro nuostatus (pridedama).
2.  Įgalioti Šilutės lopšelio-darželio „Gintarėlis“ ir Šilutės jaunimo suaugusiųjų mokymo centro direktorius įregistruoti nuostatus Juridinių asmenų registre per 30 dienų nuo sprendimo priėmimo dienos.

3. pripažinti netekusiais galios:

3.1. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2006 m. birželio 22 d.  sprendimo Nr. T1-1193  „Dėl Šilutės rajono savivaldybės švietimo įstaigų nuostatų pakeitimo“ 1.1.7 punktą;
3.2. Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2002 m. balandžio 27 d. sprendimo Nr. T1-1092 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės švietimo įstaigų reorganizavimo“ 3.2 punktą.                                                                                                                                        
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                                                sprendimu  Nr. T1-

ŠILUTĖS LOPŠELIO-DARŽELIO „GINTARĖLIS“ NUOSTATAI

I.   BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šilutės lopšelio-darželio „Gintarėlis“ nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Šilutės  lopšelio-darželio „Gintarėlis“ (toliau – Lopšelis-darželis) teisinę formą, priklausomybę, savininką, savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, buveinę, įstaigos grupę, tipą, pagrindinę paskirtį, ugdymo kalbą ir ugdymo formas, veiklos teisinį pagrindą, sritį, rūšis, tikslą, uždavinius, funkcijas, teises, veiklos organizavimą ir valdymą, savivaldą, darbuotojų priėmimą į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarką ir atestaciją, lėšų šaltinius, jų naudojimo tvarką ir finansinės veiklos kontrolę, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarką.

2. Įstaigos oficialusis pavadinimas – Šilutės lopšelis-darželis „Gintarėlis“, trumpasis pavadinimas – L/d. „Gintarėlis“. Įstaiga įregistruota Juridinių asmenų registre, kodas – 190687246.

3. Lopšelio-darželio įsteigimo data – 1986 m. gruodžio 31 d. 

4. Teisinė forma – biudžetinė įstaiga.

5. Priklausomybė – savivaldybės.

6. Savininkas – Šilutės rajono savivaldybė, kodas – 111102445. Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Šilutės rajono savivaldybės taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos švietimo ir kituose įstatymuose bei šiuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus įgaliojimus.           


7. Lopšelio-darželio buveinė – Kęstučio g. 14, 99182 Šilutė, Šilutės r. sav.

8. Institucijos grupė ir tipas – ikimokyklinio ugdymo mokykla.

9. Pagrindinė paskirtis – ikimokyklinio ugdymo grupės įstaiga lopšelis-darželis.
  

10. Mokymo kalba – lietuvių.

11. Mokymo forma – dieninė.
12. Vykdomos švietimo programos – ikimokyklinio ugdymo, priešmokyklinio ugdymo.

13. Lopšelis-darželis yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su Šilutės rajono savivaldybės herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose, atributiką. Lopšelis-darželis vykdydamas savo veiklą vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymais, Šilutės rajono savivaldybės institucijų  sprendimais ir kitais teisės aktais ir šiais Nuostatais.
II. LOPŠELIO-DARŽELIO VEIKLOS SRITYS, RŪŠYS, TIKSLAS,
UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS 

15. Lopšelio-darželio veiklos sritis – švietimas. 
16. Lopšelio-darželio veiklos rūšys:
16.1.  pagrindinė švietimo veiklos rūšis – ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.10;

16.2.  kitos švietimo veiklos rūšys:
16.2.1. priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20;
16.2.2. sportinis ir rekreacinis švietimas, kodas 85.51;
16.2.3. kultūrinis švietimas, kodas 85.52;
16.2.4. kitas, niekur nepriskirtas, švietimas, kodas 85.59;
16.2.5. švietimui būdingų paslaugų veikla, kodas 85.60.
16.3. Kitos ne švietimo veiklos rūšys:
16.3.1. kitų maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29;
16.3.2. kita žmonių sveikatos priežiūros veikla 86.90.
16.3.3. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
17. Lopšelio-darželio veiklos tikslas - atsižvelgiant į pažangiausias mokslo ir visuomenės raidos tendencijas, kurti sąlygas, padedančias vaikui tenkinti prigimtinius, socialinius, pažintinius bei kultūrinius poreikius ir padėti pasirengti sėkmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programą, organizuoti ugdymą krikščioniškosios pedagogikos principais, laiduojančiais augančios asmenybės vystymą (-si). 
18. Lopšelio-darželio veiklos uždaviniai:
18.1.  teikti vaikams kokybišką ikimokyklinį ir priešmokyklinį ugdymą;
18.2. ugdyti moralines vertybes, dorines nuostatas;

18.3. santykius su vaikais grįsti pagarba ir krikščioniška artimo meile;

18.4.  padėti vaikui ir šeimai pažinti ir perimti krikščioniškosios pedagogikos principais grįstą tautos patirtį, sudaryti sąlygas etninei vaikų saviraiškai;
18.5.  sudaryti sąlygas visai vaiko šeimai (atsižvelgiant į kiekvienos šeimos patirtį ir tradicijas) dvasiškai augti ir tobulėti;

18.6.  saugoti ir stiprinti vaiko fizinę ir psichinę sveikatą, tenkinti judėjimo, saugumo poreikius, plėtoti saugios ir sveikos gyvensenos įgūdžius;
18.7.  ugdyti gebėjimą suprasti, suvokti kalbos prasmę, ją vartoti bendraujant, išreikšti save pažįstant pasaulį;
18.8.  plėtoti vaiko socialinę ir emocinę patirtį;
18.9. plėtoti vaiko estetinį, meninį jautrumą, ugdyti gebėjimą išreikšti savo patirtį taikant įvairius meninės raiškos būdus;
18.10. padėti šalinti ugdymosi netolygumus tenkinant individualius vaiko poreikius;
18.11. kurti modernios pedagogikos modelius, skleisti pozityviąją patirtį;
18.12. užtikrinti sveiką ir saugią mokymo (-si) aplinką.

19. Vykdydamas pavestus uždavinius Šilutės lopšelis-darželis „Gintarėlis“:

19.1.  kuria ir sistemingai atnaujina ugdymo turinį, vadovaudamasis švietimo ir mokslo ministro patvirtintu Ikimokyklinio ugdymo programų kriterijų aprašu, Bendrosiomis  priešmokyklinio ugdymo(si) programomis ir Priešmokyklinio ugdymo standartu, bei atsižvelgdamas į vietos ir Lopšelio-darželio bendruomenės reikmes, taip pat į vaikų  poreikius ir interesus; 
19.2. vykdo priešmokyklinio ugdymo, rengia ir įgyvendina ikimokyklinio ugdymo bei kitas vaikų amžių, asmenines jų ypatybes atitinkančias individualizuotas ugdymo programas;

19.3. įvertina vaikų specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialųjį ugdymą teisės aktų nustatyta tvarka;
19.4.  sudaro Vaiko gerovės komisiją, kuri organizuoja ir koordinuoja švietimo programų pritaikymą vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, švietimo pagalbos teikimą, rūpinasi saugios ir palankios vaikams aplinkos kūrimu ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas pagal švietimo ir mokslo ministro nustatytą tvarką;
19.5. vykdo Mokymo sutartyse sutartus įsipareigojimus, užtikrina kokybišką švietimą;

19.6. teikia informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą,  vykdo ligų prevenciją, užtikrina vaikų sveikatos priežiūrą;

19.7. sudaro sąlygas darbuotojams tobulinti kvalifikaciją, dalintis gerąja patirtimi;

19.8. bendradarbiauja su pedagogų kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, kartu organizuoja seminarus, diskusijas, konferencijas;

19.9. sudaro sąlygas pedagogų rengimo institucijų studentams atlikti praktiką,;
19.10.  bendradarbiauja su žiniasklaida ir kitomis švietimo, mokslo institucijomis;

19.11. kuria ugdymo turiniui įgyvendinti reikiamą materialinę bazę ir edukacines aplinkas, rengia metodines priemones;

19.12. organizuoja vaikų maitinimą;

19.13. organizuoja tėvų švietimą; 

19.14. organizuoja tėvų (globėjų, rūpintojų) pageidavimu mokamas papildomas paslaugas (būrelius, ekskursijas ir kt.) teisės aktų nustatyta tvarka;

19.15. atlieka Lopšelio-darželio veiklos kokybės įsivertinimą, tyrimus, vykdo švietimo stebėseną;

19.16. nusistato Lopšelio-darželio bendruomenės narių elgesio ir etikos normas;

19.17. teisės aktų nustatyta tvarka viešai skelbia informaciją apie Lopšelio-darželio veiklą.
III.    LOPŠELIO-DARŽELIO TEISĖS IR PAREIGOS

20. Lopšelis-darželis „Gintarėlis“, įgyvendindamas pavestą tikslą ir uždavinius, atlikdamas priskirtas funkcijas, turi teisę:

20.1. parinkti ugdymo metodus ir ugdymosi būdus;

20.2. kurti naujus ugdymo (-si) modelius;

20.3. bendradarbiauti su veiklai įtakos turinčiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

20.4. vykdyti miesto (rajono), šalies ir tarptautinius švietimo projektus;

20.5. įstatymų nustatyta tvarka stoti ir jungtis į asociacijas, dalyvauti jų veikloje;

20.6. gauti paramą ir naudotis kitomis teisės aktų suteiktomis teisėmis;

20.7. sudaryti mokymo ir kitas sutartis.
21. Lopšelis-darželis privalo užtikrinti:

21.1. sveiką, saugią, užkertančią kelią smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams aplinką;

21.2. geros kokybės švietimą, ugdymo programų vykdymą, atvirumą vietos bendruomenei;
21.3. mokymo sutarčių sudarymą ir sutartų įsipareigojimų vykdymą.

21.4. teikti informacinę, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę, specialiąją pagalbą;
21.5. vykdyti  vaikų sveikatos priežiūrą.
IV. LOPŠELIO-DARŽELIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

22. Lopšelio-darželio „Gintarėlis“ veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtintus:

22.1. Lopšelio-darželio strateginį planą, kuriam yra pritarę Lopšelio-darželio taryba ir Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktoriaus ar jo įgaliotas asmuo;
22.2. Lopšelio-darželio metinį veiklos planą, kuriam yra pritarusi Lopšelio-darželio taryba;

22.3. Lopšelio-darželio ikimokyklinio ugdymo programą, suderintą su Lopšelio-darželio taryba ir Šilutės rajono savivaldybės taryba ar jos įgaliotu asmeniu;

22.4. Bendrąją priešmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programą, patvirtintą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro;

22.5. Vaikai į Lopšelį-darželį priimami Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

23. Lopšeliui-darželiui vadovauja direktorius, skiriamas į pareigas atviro konkurso būdu ir atleidžiamas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Šilutės rajono savivaldybės tarybai ar jos įgaliotai Šilutės rajono savivaldybės administracijai.

24. Direktorius organizuoja ir koordinuoja Lopšelio-darželio veiklą pavestoms funkcijoms atlikti, uždaviniams įgyvendinti: 
24.1. tvirtina Lopšelio-darželio vidaus struktūrą ir pareigybių sąrašą, neviršydamas Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus;

24.2. vadovauja Lopšelio-darželio nuostatų, strateginio ir metinio veiklos planų bei kitų švietimo programų, metinių pajamų ir išlaidų sąmatų rengimui ir įgyvendinimui; 
24.3. nustatyta tvarka skiria ir atleidžia pavaduotoją ugdymui, mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis ir aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareigybių aprašymus;

24.4. leidžia įsakymus, kontroliuoja jų vykdymą;
24.5. sudaro teisės aktais nustatytas komisijas, darbo grupes;
24.6. sudaro Lopšelio-darželio vardu sutartis Lopšelio-darželio funkcijoms atlikti;
24.7. priima vaikus Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka, sudaro  mokymo  sutartis teisės aktų nustatyta tvarka;
24.8. sudaro vaikams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sąlygas visais su ugdymu ir darbu susijusiais aspektais; 
24.9. organizuoja Lopšelio-darželio dokumentų saugojimą ir valdymą teisės aktų nustatyta tvarka;
24.10. analizuoja Lopšelio-darželio veiklą, materialinius ir intelektinius išteklius;
24.11. užtikrina bendradarbiavimu grįstus  santykius;

24.12. atstovauja  Lopšeliui-darželiui kitose institucijose;
24.13. užtikrina interesantų ir svečių, apsilankančių Lopšelyje-darželyje, kontrolę ir griežtai riboja pašalinių asmenų patekimą į jo teritoriją. 
24.14. teikia visuomenei informaciją apie Lopšelyje-darželyje vykdomas švietimo programas, jų pasirinkimo galimybes, priėmimo sąlygas, mokamas paslaugas, pedagogų kvalifikaciją, svarbiausius Lopšelio-darželio išorinio vertinimo rezultatus, bendruomenės tradicijas ir pasiekimus;

24.15. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Lopšelio-darželio nuostatuose  ir direktoriaus pareigybės aprašyme;

24.16.  dalį savo funkcijų teisės aktų nustatyta tvarka gali pavesti atlikti kitiems darbuotojams.
25. Direktorius atsako už: 

25.1. Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų vykdymą;

25.2. Lopšelio-darželio veiklos rezultatus;
25.3. informacijos apie Lopšelio-darželio veiklą skelbimą, demokratinį Lopšelio-darželio valdymą, mokytojo  etikos  normų  laikymąsi,  skaidriai  priimamus  sprendimus; 
25.4. bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams aplinką.
26. Lopšelyje-darželyje sudaroma metodinė grupė. Metodinės grupės nariai yra pedagoginiai darbuotojai. Metodinei grupei vadovauja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

Metodinė grupė skirta pedagogams kartu su pagalbos specialistais pasirengti vaikams ugdyti:  planuoti ir aptarti ugdymo turinį (programas, metodus, kontekstą, vaikų pasiekimų vertinimo būdus, ugdymo (-si) priemones bei patyrimą, kurį vaikai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti jį vaikų  individualioms reikmėms, nagrinėti praktinę veiklą, plėtoti pedagogų profesinės veiklos kompetencijas, suderintas su Lopšelio-darželio strateginiais tikslais, ir kartu siekti Lopšelio-darželio pažangos. Metodinės grupės nariai konsultuojasi tarpusavyje ir su švietimo pagalbos specialistais dėl specialiųjų poreikių vaikų ugdymo, pedagoginių problemų sprendimo būdų ir darbo metodikos.
Metodinė grupė nustato pedagogų metodinės veiklos prioritetus ir jų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja pedagoginių inovacijų diegimą Lopšelyje-darželyje, teikia Lopšelio-darželio direktoriui  siūlymus dėl ugdymo turinio formavimo ir jo įgyvendinimo organizavimo gerinimo. 
27. Vaikų ugdymo organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo užtikrinimo ir kitais vaikų tėvams (globėjams) aktualiais klausimais  Lopšelio-darželio direktorius gali organizuoti grupių  tėvų (globėjų)  pasitarimus.

V.    LOPŠELIO-DARŽELIO SAVIVALDA

28. Lopšelio-darželio taryba (toliau – Taryba) – aukščiausia savivaldos institucija, telkianti ugdytinių tėvų (globėjų, rūpintojų) pedagogų ir aptarnaujančio personalo atstovus demokratiniam Lopšelio-darželio valdymui, svarbiausiems Lopšelio-darželio veiklos tikslams numatyti, uždaviniams, aktualiems klausimams nagrinėti ir spręsti.
28.1. Taryba renkama trejiems metams;

28.2. Tarybą sudaro 7 asmenys: 2 tėvų, 2 pedagogų, 2 aptarnaujančiojo personalo atstovai, direktorius arba pavaduotojas ugdymui;

28.3. tėvus į Tarybą slaptu arba atviru (pagal susitarimą) balsavimu renka visuotinis tėvų susirinkimas, pedagogus – Pedagogų taryba, aptarnaujančio personalo atstovus – bendruomenės susirinkimas;

28.4. Tarybos pirmininką renka Tarybos nariai slaptu arba atviru balsavimu (pagal susitarimą);

28.5. Tarybos pirmininku negali būti Lopšelio-darželio direktorius;

28.6. Tarybos posėdžiai šaukiami tris kartus per metus. Esant reikalui gali  būti sušauktas neeilinis posėdis. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų Lopšelio-darželio savivaldos institucijų atstovai, Lopšelio-darželio administracija, pedagogai, tėvai (globėjai, rūpintojai) ir kt.;

29. Tarybos posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 visų jos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų narių balsų dauguma. Tarybos nutarimai yra teisėti, jei jie neprieštarauja teisės aktams; 
29.1. Tarybos nariai už savo veiklą atsiskaito kartą per metus Lopšelio-darželio bendruomenei;

29.2.  Taryba pagal savo kompetenciją turi teisę gauti iš Lopšelio-darželio administracijos informaciją apie įstaigos veiklą;

29.3.  Tarybos priimti ir direktoriaus patvirtinti sprendimai yra privalomi visai Lopšelio-darželio bendruomenei;

29.4. Lopšelio-darželio tarybos funkcijos:

29.4.1. aprobuoja strateginį bei metinį veiklos planus, nuostatus, kitus Lopšelio-darželio veiklą reglamentuojančius dokumentus, teikiamus direktoriaus;

29.4.2. teikia siūlymus direktoriui dėl nuostatų pakeitimo ar papildymo, vidaus struktūros tobulinimo;

29.4.3. teikia siūlymus Lopšelio-darželio direktoriui dėl Lopšelio-darželio materialinio aprūpinimo, saugių ugdymo ir darbo sąlygų sudarymo, talkina formuojant Lopšelio-darželio materialinius, finansinius ir intelektinius išteklius;
29.4.4. svarsto Lopšelio-darželio lėšų naudojimo klausimus;

29.4.5. svarsto Lopšelio-darželio socialinių, edukacinių funkcijų įgyvendinimo būdus ir galimybes;

29.4.6. plėtoja  vaikų, tėvų (globėjų, rūpintojų), pedagogų ir kitų bendruomenės narių demokratinės  gyvensenos patirtį,  telkia bendruomenę Lopšelio-darželio uždaviniams įgyvendinti;

29.4.7. inicijuoja šeimos ir Lopšelio-darželio bendradarbiavimą;

29.4.8. išklauso direktoriaus metines veiklos ataskaitas ir teikia siūlymus dėl Lopšelio-darželio veiklos tobulinimo;

29.4.9. svarsto kitų savivaldos institucijų, bendruomenės narių iniciatyvas ir teikia siūlymus Lopšelio-darželio direktoriui;
29.4.10. pasirenka Lopšelio-darželio veiklos įsivertinimo sritis, atlikimo metodiką, analizuoja įsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dėl veiklos tobulinimo;

29.4.11. teikia siūlymus dėl Lopšelio-darželio kultūrinės veiklos;

29.4.12.  talkina organizuojant  tradicinius renginius, šventes;

29.4.13.  svarsto ir teikia siūlymus vaikų sveikatos būklės, sveikos gyvensenos, mitybos klausimais; 

29.4.14.  teikia siūlymus dėl Lopšelio-darželio direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui atestacijos;
29.4.15. atlieka visuomeninę Lopšelio-darželio  valdymo priežiūrą.
29.4.16.  gali sustabdyti kitų Lopšelio-darželio savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisėtumą ištirs kompetentingos institucijos

29.5.  Lopšelio-darželio savininkas, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos, nustatę, kad Tarybos priimti sprendimai prieštarauja įstatymams ir kitiems Lopšelio-darželio veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo Tarybai svarstyti juos pakartotinai. 

30. Pedagogų taryba – Lopšelio-darželio savivaldos institucija pagrindiniams pedagogų profesiniams bei bendriesiems ugdymo klausimams spręsti. Ją sudaro direktorius ir jo pavaduotojas ugdymui, visi Lopšelyje-darželyje dirbantys pedagogai, logopedas, sveikatos priežiūros specialistas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys:

30.1. į Pedagogų tarybos posėdžius gali būti kviečiami kitų Lopšelio-darželio savivaldos institucijų atstovai. 

30.2. Pedagogų tarybos posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per pusmetį, prireikus gali būti sušauktas neeilinis posėdis;

30.3. Pedagogų tarybos posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančiųjų narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma;

30.4. Pedagogų tarybai vadovauja Lopšelio-darželio direktorius;

30.5. Pedagogų tarybos sekretorius renkamas 1 metams;

30.6. Pedagogų tarybos funkcijos: 

30.6.1. svarsto praktinius švietimo politikos įgyvendinimo klausimus, inicijuoja Lopšelio-darželio kaitos procesus; 
30.6.2. diskutuoja dėl lopšelio darželio veiklos tikslų ir uždavinių, ugdymo programų įgyvendinimo, analizuoja ugdymo rezultatus;
30.6.3. svarsto vaikų sveikatos, saugios aplinkos, ugdymo(-si), korekcijos, mitybos klausimus; 

30.6.4. svarsto pedagoginės veiklos tobulinimo būdus, pedagogų dalykinės ir pedagoginės kompetencijos ugdymo galimybes;  

30.6.5. skatina naujovių paiešką ir patirties sklaidą. 
31. Tėvų (globėjų, rūpintojų) savivaldos institucijos – grupių tėvų komitetai:

31.1. komitetas renkamas rugsėjo mėnesį atviru balsavimu, pasitraukus komiteto nariui, organizuojami naujo nario rinkimai;

31.2. komitetui vadovauja pirmininkas, kurį atviru balsavimu iš komiteto narių išrenka grupės tėvų susirinkimas;

31.3. komiteto susirinkimai šaukiami ne rečiau kaip du kartus per  metus;

31.4. grupės tėvų komiteto funkcijos:

31.4.1. aptaria vaikų ugdymo(si) pasiekimus;

31.4.2. svarsto maitinimo, sveikatos, vaikų saugumo klausimus;

31.4.3. talkina organizuojant grupės renginius ir savitvarką;

31.4.4. teikia siūlymus administracijai ir Lopšelio-darželio tarybai.
VI. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ,  JŲ  DARBO APMOKĖJIMO TVARKA 
IR ATESTACIJA

32. Darbuotojai į darbą Lopšelyje-darželyje priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

33. Lopšelio-darželio darbuotojams už darbą mokama Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

34. Lopšelio-darželio direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, pedagogai ir švietimo pagalbą teikiantys specialistai atestuojasi ir kvalifikaciją tobulina Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.
VII. LOPŠELIO-DARŽELIO TURTAS, LĖŠOS, JŲ NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ IR LOPŠELIO-DARŽELIO VEIKLOS PRIEŽIŪRA 

35. Lopšelis-darželis patikėjimo teise valdo, naudojasi ir įstatymų nustatyta tvarka disponuoja priskirta žeme, savivaldybės pastatu, finansiniais ištekliais, inventoriumi bei ugdymo priemonėmis. 

36. Lopšelis-darželis yra išlaikomas iš valstybės ir savivaldybės biudžeto.  

37. Lopšelis-darželis gali turėti kitų lėšų. Jas sudaro fizinių ir juridinių asmenų parama ir labdara, parama rajono, šalies ir tarptautinių projektų įgyvendinimui.

38. Lėšos naudojamos pagal Savivaldybės tarybos patvirtintas naudojimo taisykles ir Lopšelio-darželio direktoriaus patvirtintas sąmatas.

39. Lopšelis-darželis gali turėti savo fondą, kurio sudarymo šaltiniai yra savanoriški asmenų, organizacijų ir įmonių įnašai, pajamos iš paties fondo veiklos, užsienio valstybių organizacijų bei piliečių, taip pat tarptautinių organizacijų aukojamos lėšos ir materialinės vertybės.

40. Buhalterinę apskaitą organizuoja ir finansinę atskaitomybę tvarko Lopšelio-darželio vyriausiasis buhalteris teisės aktų nustatyta tvarka. 

41. Lopšelio-darželio finansinę veiklą kontroliuoja Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos, Šilutės  rajono savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba.

42. Lopšelio-darželio auditą vykdo auditą vykdo Šilutės rajono savivaldybės Centralizuotas vidaus audito skyrius.
43. Lopšelio-darželio higieninę ir maisto kokybės priežiūrą vykdo Valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba bei Klaipėdos visuomenės sveikatos Šilutės skyrius.

44. Lopšelio-darželio veiklą prižiūri Šilutės rajono savivaldybės administracija teisės aktų nustatyta tvarka, prireikus pasitelkianti išorinius vertintojus. 

45. Lopšelio-darželio veiklos kokybės įsivertinimą inicijuoja Lopšelio-darželio direktorius.

VIII.  BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Vieši pranešimai ir informacija apie įstaigos veiklą skelbiami Lopšelio-darželio interneto svetainėje adresu www.gintarelis.lt,  prireikus – rajoninėje spaudoje ir/ar Šilutės rajono savivaldybės interneto svetainėje. 

47. Lopšelio-darželio nuostatus, jų pakeitimus, papildymus, suderinus su Lopšelio-darželio taryba, tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba. 

48. Lopšelio-darželio nuostatai keičiami ir papildomi savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos, Lopšelio-darželio direktoriaus ar Lopšelio-darželio tarybos iniciatyva. 
49. Lopšelis-darželis reorganizuojamas, likviduojamas, pertvarkomas ar vykdoma struktūros pertvarka teisės aktų nustatyta tvarka.

50. Lopšelis-darželis registruojamas teisės aktų nustatyta tvarka.
___________________________________

SUDERINTA

Šilutės Lopšelio-darželio ,,Gintarėlis“ 
tarybos 2012-06-12 posėdžio

protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. 4)
PATVIRTINTA
Šilutės rajono savivaldybės tarybos

2012 m. liepos     d. 
sprendimu Nr. T1-



ŠILUTĖS JAUNIMO IR SUAUGUSIŲJŲ MOKYMO CENTRO

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro nuostatai (toliau – Nuostatai) reglamentuoja Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro (toliau – Centras) teisinę formą, priklausomybę, savininką, savininko teises ir pareigas įgyvendinančią instituciją, buveinę, mokyklos grupę, tipą, pagrindinę paskirtį, mokymo kalbas ir mokymo formas, veiklos teisinį pagrindą, sritį, rūšis, tikslą, uždavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus įteisinančių dokumentų išdavimą, Centro teises, veiklos organizavimą ir valdymą, savivaldą, darbuotojų priėmimą į darbą, jų darbo apmokėjimo tvarką ir atestaciją, lėšų šaltinius, jų naudojimo tvarką ir finansinės veiklos kontrolę, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarką. 

2. Centro oficialusis pavadinimas – Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centras, trumpasis pavadinimas – Šilutės JSMC. Centras įregistruotas Juridinių asmenų registre, kodas 195171155.

3. Įsteigimo data – 1997 m. birželio 26 d.

4. Teisinė forma – biudžetinė įstaiga.

5. Priklausomybė – savivaldybės.

6. Centro savininkas – Šilutės rajono savivaldybė, kodas 111102445, Dariaus ir Girėno g. 1, LT-99133 Šilutė. Savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija – Šilutės rajono savivaldybės taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų, Lietuvos Respublikos švietimo ir kituose įstatymuose bei šiuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus įgaliojimus.            

7. Buveinė – Liepų g. 16, LT-99184 Šilutė.

8. Grupė – bendrojo ugdymo mokykla.

9. Pagrindinis tipas – gimnazija.

10. Kitas tipas – pagrindinė mokykla.

11. Pagrindinė paskirtis – gimnazijos tipo gimnazija visų amžiaus tarpsnių vaikams.

12. Kitos paskirtys – pagrindinės mokyklos tipo jaunimo mokykla (namai)

13. Mokymo kalba – lietuvių.

14. Mokymo formos ir būdai:

14.1. grupinio mokymosi forma, mokymo būdai - kasdienis, neakivaizdinis, nuotolinis;

14.2. pavienio mokymosi forma,  mokymo būdai - savarankiškas, nuotolinis.

15. Vykdomos švietimo programos:

15.1. suaugusiųjų pradinio ugdymo;

15.2. pagrindinio ugdymo; 

15.3. suaugusiųjų pagrindinio ugdymo;

15.4. suaugusiųjų akredituota vidurinio ugdymo.  

16. Išduodami mokymosi pasiekimus įteisinantys dokumentai:

16.1. brandos atestatas ir brandos atestato priedas;
16.2. pagrindinio išsilavinimo pažymėjimas;
16.3. pažymėjimas;
16.4. mokymosi pasiekimų pažymėjimas.
17. Centras yra viešasis juridinis asmuo, turintis antspaudą su valstybės herbu ir Centro  pavadinimu, atsiskaitomąją ir kitas sąskaitas Lietuvos Respublikos įregistruotuose bankuose.  Savo veiklą grindžia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos švietimo, Biudžetinių įstaigų  ir kitais įstatymais, Lietuvos Respublikos vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos vaiko teisių apsaugos pagrindų įstatymu, Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Švietimo ir mokslo ministerijos teisės aktais, Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybės administracijos direktoriaus ir Švietimo skyriaus vedėjo įsakymais ir šiais Nuostatais. 

II. CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RŪŠYS, TIKSLAS, UŽDAVINIAI, FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS ĮTEISINANČIŲ DOKUMENTŲ IŠDAVIMAS

18.  Centro veiklos sritis – švietimas.

19.  Centro švietimo veiklos rūšys:

19.1. Pagrindinė veiklos rūšis – vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20.

19.2. Kitos švietimo veiklos rūšys:

19.2.1. pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;
19.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20;
19.2.3. sportinis ir rekreacinis švietimas, kodas 85.51; 

19.2.4. kultūrinis švietimas, kodas 85.52;

19.2.5. kitas, niekur nepriskirtas, švietimas, kodas 85.59;

19.2.6. švietimui būdingų paslaugų veikla, kodas 85.60;

19.3. kitos ne švietimo veiklos rūšys:

19.3.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

19.3.2. bibliotekų ir archyvų veikla, kodas 91.01.

20. Centro veiklos tikslas – plėtoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias, bendrąsias ir esmines dalykines kompetencijas, būtinas tolesniam mokymuisi, profesinei karjerai ir savarankiškam gyvenimui bei padėti asmenims grįžti į nuoseklųjį mokymąsi, padedant jiems susigrąžinti mokymosi motyvaciją, sudarant sąlygas pažinti save, išmokti spręsti gyvenime iškylančias problemas.

21. Centro veiklos uždaviniai:

21.1. teikti mokiniams kokybišką pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą;

21.2. tenkinti mokinių pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius;

21.3. teikti mokiniams reikiamą pagalbą;

21.4. sudaryti sąlygas 12–16 metų mokiniams, turintiems mokymosi motyvacijos problemų, sunkiai pritampantiems bendrojo lavinimo mokykloje ar kitose ugdymo institucijose, ir 16–18 metų jaunuoliams, dėl socialinių, ekonominių sąlygų negalintiems tęsti mokslo dieninėse bendrojo lavinimo mokyklose ar kitose ugdymo institucijose, įgyti pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą;

21.5. sudaryti sąlygas suaugusiems asmenims, iškritusiems iš nuosekliojo mokymo sistemos, įgyti bendrąjį pradinį, pagrindinį ir vidurinį išsilavinimą bei tenkinti suaugusių asmenų neformaliojo švietimo poreikius;
21.6. užtikrinti sveiką ir saugią mokymo(si) aplinką.
22.  Vykdydamas jam pavestus uždavinius Centras:

22.1. konkretina ir individualizuoja ugdymo turinį, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro tvirtinamomis bendrosiomis programomis, atsižvelgdamas į rajono ir Centro bendruomenės reikmes, taip pat mokinių poreikius ir interesus;

22.2. vykdo pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo, neformaliojo suaugusiųjų švietimo programas, mokymo sutartyse numatytus įsipareigojimus, užtikrina kokybišką švietimą;

22.3. rengia pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas papildančius bei mokinių poreikius tenkinančius šių programų modulius, pasirenkamųjų dalykų ir neformaliojo švietimo programas;

22.4. organizuoja atskirų bendrojo ugdymo dalykų mokymą asmenims, įgijusiems vidurinį išsilavinimą ir pageidaujantiems pakartotinai mokytis;

22.5. dalyvauja mokinių ugdymo(si) pasiekimų tyrimuose, vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, brandos egzaminus, valstybinės  kalbos mokėjimo bei Lietuvos Respublikos Konstitucijos pagrindų egzaminus Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;
22.6. sudaro palankias sąlygas veikti mokinių organizacijoms, skatinančioms jų dorovinį, tautinį, pilietinį sąmoningumą, patriotizmą, puoselėjančioms kultūrinę ir socialinę brandą, padedančioms tenkinti saviugdos ir saviraiškos poreikius;

22.7. teikia informacinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, užtikrina profesinį orientavimą;

22.8. vertina mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius, skiria specialųjį ugdymą teisės aktų nustatyta tvarka;

22.9. užtikrina sveiką, saugią mokymosi ir darbo aplinką, draudžia įstaigoje vartoti tabaką, alkoholį ir kitas psichiką veikiančias medžiagas, prekiauti jomis, platinti šia tema nelegalią literatūrą, spaudinius, vykdo prevencinę veiklą, riboja pašalinių asmenų patekimą į Centrą;

22.10. kuria ugdymo turiniui įgyvendinti reikiamą materialinę bazę ir edukacines aplinkas, vadovaudamasis švietimo ir mokslo ministro patvirtintais Švietimo aprūpinimo standartais;
22.11. viešai skelbia informaciją apie Centro veiklą Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka; 

22.12. atlieka kitas įstatymų ir kitų teisės aktų numatytas funkcijas;
22.13. mokiniams išduoda mokymosi pasiekimus įteisinančius dokumentus Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

III. CENTRO TEISĖS IR PAREIGOS
23. Centras, įgyvendindamas jam pavestą tikslą ir uždavinius bei atlikdamas jam priskirtas funkcijas, turi teisę:

23.1. parinkti mokymo metodus ir formas, mokymosi būdus;

23.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, užtikrinančius kokybišką išsilavinimą;
23.3. bendradarbiauti su savo veiklai įtakos turinčiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.4. vykdyti rajono, šalies ir tarptautinius švietimo projektus;

23.5. stoti ir jungtis į asociacijas, dalyvauti jų veikloje;

23.6. gauti paramą ir naudotis kitomis teisės aktų suteiktomis teisėmis.

24. Centro pareigos: 

24.1. teikti kokybiškas švietimo paslaugas;

24.2. formuoti mokymosi motyvaciją;

24.3. skatinti ir užtikrinti visų mokinių gerovę; 

24.4. skatinti sisteminį mokymąsi, remti vaikus, turinčius skirtingų individualių mokymosi poreikių, ir suteikti pagrindą tęstiniam mokymuisi ir mokymuisi visą gyvenimą.

IV. CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Centro veikla organizuojama pagal direktoriaus patvirtintus:

25.1. Centro strateginį planą, kuriam yra pritarę Centro taryba ir Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktorius ar jo įgaliotas asmuo;

25.2. Centro metinį veiklos planą, kuriam yra pritarusi Centro taryba;
25.3. Centro ugdymo planą, suderintą su Centro taryba ir Šilutės rajono savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus vedėju.

26. Centrui vadovauja direktorius, skiriamas į pareigas atviro konkurso būdu ir atleidžiamas iš jų teisės aktų nustatyta tvarka. 

27. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Šilutės rajono savivaldybės tarybai ar jos įgaliotai Šilutės rajono savivaldybės vykdomajai institucijai.

28. Direktorius organizuoja ir koordinuoja Centro veiklą pavestoms funkcijoms atlikti, uždaviniams įgyvendinti:
28.1. vadovauja Centro strateginio plano, metinio veiklos plano, švietimo programų rengimui, jų vykdymui;

28.2. tvirtina Centro vidaus struktūrą, Centro darbuotojų pareigybių sąrašą neviršydamas Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyto didžiausio leistino pareigybių skaičiaus;

28.3. nustatyta tvarka ir neviršydamas lėšų darbo užmokesčiui nustato darbuotojams pareiginius bei tarifinius atlyginimus;

28.4.  teisės aktų nustatyta tvarka skiria ir atleidžia darbuotojus, tvirtina jų pareigybių aprašus, skatina juos ir skiria jiems drausmines nuobaudas, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

28.5. priima mokinius Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka ir sudaro Mokymo sutartis;

28.6. vadovaudamasis įstatymais ir kitais teisės aktais rengia ir, suderinęs su Centro taryba, tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles, kuriose nustato mokinių teises, pareigas, atsakomybę ir vidaus tvarkos taisykles; 

28.7. organizuoja ir vykdo pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimus, brandos egzaminus Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

28.8. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas ugdymo(si) ir darbo sąlygas;

28.9. inicijuoja Centro veiklos kokybės įsivertinimą;

28.10. leidžia įsakymus, kontroliuoja jų vykdymą; 

28.11.  nustato Centro direktoriaus pavaduotojų veiklos sritis;

28.12. sudaro teisės aktų nustatytas komisijas, darbo ir metodines grupes;

28.13. organizuoja pedagoginių darbuotojų metodinę veiklą, vykdo mokytojų atestaciją Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

28.14. sudaro Centro vardu sutartis Centro funkcijoms atlikti;

28.15. organizuoja Centro dokumentų saugojimą ir valdymą; 

28.16. valdo, naudoja Centro turtą, lėšas ir jais disponuoja teisės aktų nustatyta tvarka, vadovaudamasis visuomenės naudos, efektyvumo, racionalumo, viešosios teisės principais;

28.17. inicijuoja Centro savivaldos institucijų sudarymą ir skatina jų veiklą; 

28.18. bendradarbiauja su nepilnamečių mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais), švietimo pagalbą mokiniui, mokytojui ir Centrui teikiančiomis įstaigomis, socialinių paslaugų, sveikatos įstaigomis, vaiko teisių apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis;

28.19. Vaiko minimalios ir vidutinės priežiūros įstatymo nustatyta tvarka kreipiasi į Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktorių dėl minimalios ir vidutinės priežiūros priemonių vaikui skyrimo, pratęsimo, pakeitimo, panaikinimo, sustabdymo ar nutraukimo; 

28.20. užtikrina bendradarbiavimu grįstus santykius, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią, užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms ir žalingiems įpročiams aplinką;

28.21. atstovauja Centrui kitose institucijose;

28.22. dalį savo funkcijų teisės aktų nustatyta tvarka gali pavesti atlikti pavaduotojams;

28.23. vykdo kitas teisės aktuose ir pareigybės aprašyme nustatytas funkcijas.

29. Centro direktorius atsako už:

29.1. Centro veiklą ir jo rezultatus;

29.2. Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų vykdymą, tinkamą funkcijų atlikimą;

29.3. demokratinį Centro valdymą, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą;

29.4. asmens duomenų teisinę apsaugą;
29.5. vidaus kontrolės sistemos sukūrimą, kuri padėtų užtikrinti Centro veiklos teisėtumą, ekonomiškumą, rezultatyvumą ir skaidrumą, strateginių ir kitų veiklos planų įgyvendinimą, turto apsaugą, informacijos ir ataskaitų patikimumą ir išsamumą, įsipareigojimų laikymąsi bei su visa tuo susijusių rizikos veiksnių valdymą.

30. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Centro direktorius gali organizuoti mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų, kurių veikla susijusi su nagrinėjamu klausimu, pasitarimus.

31. Centro metodinei veiklai organizuoti sudaroma metodinė grupė, kurios nariai yra dalykų mokytojai, andragogai, pagalbos mokiniui specialistai. 

32. Metodinei grupei vadovauja atviru balsavimu grupės narių dvejiems metams išrinktas pirmininkas. 
33. Metodinė grupė:
33.1. racionaliai derina ugdymo srities, dalyko, toje pačioje klasėje dirbančių mokytojų ugdymo planavimą, ugdymo procesą, vertinimą, vadovėlių ir mokymo priemonių pasirinkimą;

33.2. aptaria naujus dokumentus, metodikos naujoves, tarpdalykinę integraciją, ugdymo procese mokinių sukauptą patyrimą;

33.3. tariasi dėl mokomųjų dalykų planų rengimo principų ir tvarkos, mokomųjų dalykų, modulių, pasirenkamųjų dalykų pasiūlos;

33.4. aptaria ir vertina dalykų, gabių ir specialiųjų poreikių mokinių ugdymo individualizuotas programas; 

33.5. nagrinėja ugdymo sėkmingumą, mokinių pasiekimus, pedagogines problemas, inicijuoja mokytojų bendradarbiavimą, dalijasi gerąja patirtimi;

33.6. dalyvauja diagnozuojant mokinių pasiekimus;

33.7. aptaria Centro mokytojų kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

33.8. vertina mokytojų metodinius darbus;

33.9. teikia siūlymus direktoriui ir jo pavaduotojams ugdymui ugdymo turinio formavimo ir ugdymo organizavimo klausimais.

V. CENTRO SAVIVALDA

34. Centro taryba (toliau – Taryba) yra aukščiausia Centro savivaldos institucija, renkama vieneriems metams. Taryba telkia Centro mokinius, mokytojus, vietos bendruomenę demokratiniam Centro valdymui, padeda spręsti Centrui aktualius klausimus, atstovauti teisėtiems Centro interesams.

35. Tarybą sudaro 7 nariai: 2 mokytojai (1 andragogas, 1 pedagogas), 3 mokiniai (2 suaugusiųjų klasių, 1 jaunimo), 1 tėvas (globėjas), 1 steigėjo atstovas (kuratorius). Centro tarybą renka Centro bendruomenės nariai vieneriems metams: 

35.1. kiekviena klasė teikia po 2 kandidatus ir mokinių bendruomenės visuotiniuose  rinkimuose daugiausiai balsų surinkę 1 jaunimo ir 2 suaugusiųjų klasių mokiniai tampa Centro tarybos nariais;
35.2. mokytojus į Centro tarybą renka Mokytojų taryba slaptu balsavimu;

35.3. tėvų (globėjų) atstovą renka visuotinis tėvų susirinkimas atviru balsavimu.

36. Tarybos pirmininką renka Centro tarybos nariai slaptu balsavimu pirmojo posėdžio metu. Centro direktorius negali būti Tarybos pirmininku.

37.  Posėdžius organizuoja Tarybos pirmininkas. Apie posėdžio laiką ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne vėliau kaip prieš 3 dienas iki posėdžio pradžios.

38. Tarybos posėdžiai kviečiami ne rečiau kaip tris kartus per metus. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Tarybos posėdis. Posėdis teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai narių. Į posėdžius gali būti kviečiami Centro rėmėjai, socialiniai partneriai ar kiti asmenys.
39. Nutarimai priimami Tarybos posėdyje dalyvaujančių balsų dauguma. Jie yra teisėti, jei neprieštarauja teisės aktams. Nutarimus, kurie prieštarauja Centro veiklą reglamentuojantiems dokumentams,  direktorius prašo svarstyti iš naujo. 
40. Centro taryba:

40.1. teikia siūlymus dėl Centro strateginių tikslų, uždavinių ir jų įgyvendinimo priemonių;

40.2. svarsto Centro strateginį planą, metinį veiklos planą, darbo ir vidaus tvarkos taisykles, kitus Centro veiklą reglamentuojančius dokumentus;

40.3. teikia siūlymus Centro direktoriui dėl Centro nuostatų pakeitimo ar papildymo, Centro vidaus struktūros tobulinimo; 

40.4. išklauso Centro direktoriaus metines veiklos ataskaitas ir teikia siūlymus dėl veiklos tobulinimo, saugių ugdymo(si) ir darbo sąlygų sudarymo;

40.5. teikia siūlymus Centro direktoriui dėl Centro materialinio aprūpinimo, lėšų panaudojimo; 

40.6. svarsto mokytojų, mokinių savivaldos institucijų ar bendruomenės narių iniciatyvas ir teikia siūlymus Centro direktoriui;

40.7. teikia siūlymus formuojant Centro materialinius, finansinius ir intelektinius išteklius;

40.8. deleguoja atstovus į viešo konkurso laisvai Centro direktoriaus vietai užimti komisiją;
40.9. priima nutarimus kitais, teisės aktų nustatytais ar Centro direktoriaus teikiamais, klausimais;

40.10.  Tarybos nariai už savo veiklą vieną kartą per metus atsiskaito Centro bendruomenės nariams.

41. Mokytojų taryba – nuolat veikianti Centro savivaldos institucija mokytojų profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spręsti:

41.1. ją sudaro Centro direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi Centre dirbantys mokytojai, švietimo pagalbą teikiantys specialistai, bibliotekininkas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys; 

41.2. Mokytojų tarybai vadovauja Centro direktorius. Tarybos sekretorius renkamas dvejiems metams atviru balsavimu dalyvaujančiųjų narių balsų dauguma; 

41.3. tarybos posėdžiai organizuojami ne rečiau kaip tris kartus per mokslo metus: pasibaigus kiekvienam pusmečiui ir mokslo metams. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis mokytojų tarybos posėdis;

41.4. į posėdžius pagal poreikį gali būti kviečiami kitų savivaldos institucijų atstovai;

41.5. posėdžius šaukia tarybos pirmininkas. Apie posėdžio laiką ir svarstyti parengtus klausimus pirmininkas informuoja narius ne vėliau kaip prieš 3 dienas iki posėdžio pradžios. Posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja ne mažiau kaip du trečdaliai tarybos narių;
41.6. Mokytojų tarybos nutarimai priimami dalyvaujančiųjų tarybos narių balsų dauguma;

41.7. Mokytojų taryba svarsto ir priima nutarimus teisės aktų nustatytais ar Centro direktoriaus teikiamais klausimais;
41.8. svarsto mokinių ugdymo rezultatus, pedagoginės veiklos tobulinimo būdus;

41.9. diskutuoja dėl Centro veiklos programos, aptaria ugdymo planą, Bendrųjų ugdymo programų įgyvendinimo, Išsilavinimo standartų pasiekimų klausimus;

41.10. aptaria mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

41.11. svarsto mokinių, stokojančių mokymosi motyvacijos, ugdymo problemas;

41.12. deleguoja atstovus į Centro tarybą, Centro mokytojų atestacijos komisiją.

42. Mokinių taryba – mokinių interesams atstovaujanti savivaldos institucija, kurią sudaro po du atstovus iš kiekvieno koncentro. Tarybos nariais vieneriems metams tampa slaptu balsavimu mokinių bendruomenės visuotiniuose rinkimuose daugiausia balsų surinkę 4 mokiniai. 
43. Mokinių tarybos pirmininką renka tarybos nariai slaptu balsavimu balsų dauguma. 

44. Mokinių tarybos veiklą koordinuoja  mokytojas-kuratorius.  

45. Mokinių tarybos posėdžius šaukia pirmininkas. 
46. Mokinių taryba:

46.1. renkasi į posėdžius ne rečiau kaip du kartus per pusmetį;

46.2. už savo veiklą atsiskaito visuotiniame mokinių susirinkime;

46.3. dalyvauja Centro veiklą reglamentuojančių dokumentų projektų, darbo tvarkos taisyklių tobulinimo, jų įgyvendinimo veiklose, teikia siūlymus dėl ugdymo proceso organizavimo tobulinimo;

46.4. inicijuoja Centro mokinių stendo leidimą, teikia siūlymus dėl informacijos Centro internetiniame puslapyje pateikimo;
46.5. padeda organizuoti Centro renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas;

46.6. teikia siūlymus dėl mokymo organizavimo, neformaliojo švietimo programų plėtros, socialinės veiklos;

46.7. atstovauja mokinių interesams Centro taryboje bei kitose Centro savivaldos institucijose;

46.8. svarsto mokinių elgesį, teisių bei pareigų Centre klausimus;

46.9.  rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu Centre;

46.10. svarsto Centro direktoriaus ar kuruojančio direktoriaus pavaduotojo ugdymui teikiamus klausimus.

47.  Centre gali steigtis ir kitos savivaldos institucijos, bendruomenės nariai gali burtis į įvairių interesų grupių (mokinių, mokytojų, kitų bendruomenės narių) asociacijas, organizacijas, sąjungas, vykdančias jų veiklos nuostatuose (įstatuose) numatytus uždavinius ir funkcijas.
VI. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ, JŲ DARBO APMOKĖJIMO TVARKA IR ATESTACIJA

48. Darbuotojai į darbą Centre priimami ir atleidžiami iš jo Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. 

49. Centro darbuotojams už darbą mokama Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

50. Centro direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir švietimo pagalbą teikiantys specialistai atestuojasi ir kvalifikaciją tobulina Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

VII. CENTRO TURTAS, LĖŠOS, JŲ NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINĖS VEIKLOS KONTROLĖ IR CENTRO VEIKLOS PRIEŽIŪRA

51. Centras valdo patikėjimo teise perduotą Šilutės rajono savivaldybės turtą, naudoja ir 

disponuoja juo pagal įstatymus Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

52. Centro lėšos: 

52.1. valstybės biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų Šilutės rajono savivaldybės biudžetui skirtos lėšos ir Šilutės rajono savivaldybės biudžeto lėšos, skiriamos pagal patvirtintas sąmatas;

52.2. pajamos už teikiamas paslaugas;

52.3. fondų, organizacijų, kitų juridinių ir fizinių asmenų dovanotos ar kitaip teisėtais būdais perduotos lėšos, tikslinės paskirties lėšos pagal pavedimus;

52.4. kitos teisėtu būdu įgytos lėšos.

53. Centro lėšos naudojami teisės aktų nustatyta tvarka.
54. Centras yra asignavimų valdytojas, buhalterinę apskaitą organizuoja ir finansinę atskaitomybę tvarko teisės aktų nustatyta tvarka. Finansines operacijas vykdo Šilutės rajono savivaldybės administracijos Centralizuota buhalterija.
55. Centro finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybės kontrolė ir Šilutės rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba.

56. Centro auditą vykdo Šilutės rajono savivaldybės Centralizuotas vidaus audito skyrius.

57. Valstybinę Mokyklos veiklos priežiūrą atlieka Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministerija.

58. Centro veiklą prižiūri Šilutės rajono savivaldybės administracija teisės aktų nustatyta tvarka, prireikus pasitelkianti išorinius vertintojus. 

59. Centro veiklos kokybės įsivertinimą inicijuoja Centro direktorius.

VIII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

60. Centras turi interneto svetainę, atitinkančią teisės aktų nustatytus reikalavimus – 

www.smc.silute.lm.lt,  kurioje skelbiami pranešimai ir  informacija apie Centro veiklą.
61. Pranešimai apie Centro likvidavimą, reorganizavimą ar kitais Lietuvos Respublikos 

biudžetinių įstaigų ar kituose įstatymuose numatytais atvejais teisės aktų nustatyta tvarka ir terminais skelbiami viešai rajono spaudoje ir/arba praneša visiems įstatymo numatytiems asmenims pasirašytinai ir/arba registruotu laišku. Pranešimuose nurodoma visa informacija, kurią pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymas.

62. Centro nuostatams, jų pakeitimams, papildymams pritaria Mokyklos taryba, juos tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba.

63. Centro nuostatai keičiami ir papildomi Šilutės rajono savivaldybės tarybos, Centro direktoriaus ar Centro tarybos iniciatyva.

64. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų įstatymu, Švietimo įstatymu ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka.

____________________________________
SUDERINTA

Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo 
centro tarybos 2012-06-29 posėdžio

protokoliniu nutarimu

(protokolas Nr. T1-6)
ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS
ŠVIETIMO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ŠVIETIMO ĮSTAIGŲ NUOSTATŲ PATVIRTINIMO PROJEKTO
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Šilutė

	1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

	 Patvirtinti Šilutės lopšelio-darželio „Gintarėlis“ ir Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro nuostatus nauja redakcija.

	          2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

	          Savivaldybės tarybos 2012 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. T1-332 patvirtintame Šilutės rajono savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų tinklo pertvarkos 2012-2015 metų bendrajame plane (21 eilutėje) yra numatyta Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro vidurinio ugdymo programų akreditacija. 

Švietimo ir mokslo ministro 2012 m. birželio 25 d. įsakymu Nr. V-1037 „Dėl Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro vidurinio ugdymo programos akreditacijos“ akredituota Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro suaugusiųjų vidurinio ugdymo programa (valstybinis kodas 305001001). 
Nuostatų projektai parengti atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. birželio 29 d. įsakymu Nr. ISAK-1164 (Žin., 2011, Nr. 80-3925) patvirtintus Nuostatų, įstatų ar statutų įforminimo reikalavimus ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro patvirtintais 2011 m. rugpjūčio 31 d. įsakymu Nr. V-1607 (Žin., 2011, Nr. 116-5492) Institucijų paskirčių ir 2011 m. liepos 25 d. įsakymu Nr. V-1409 (Žin., 2011, Nr. 97-4602) Institucijų tipų klasifikatoriais.

	         3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

	 Švietimo įstaigų nuostatai bus suderinti su galiojančiais teisės aktais.

	         4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

	Nepatvirtinus sprendimo projekto, Švietimo ir mokslo įstaigų registre nebus atnaujinti Šilutės lopšelio-darželio „Gintarėlis“ ir Šilutės jaunimo ir suaugusiųjų mokymo centro duomenys pagal galiojančius teisės aktus.

	         5. Kokie šios srities aktai tebegalioja (pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

	Priėmus teikiamą sprendimo projektą, būtina pripažinti netekusiais galios Šilutės rajono savivaldybės tarybos 2006 m. birželio 22 d. sprendimo Nr. T1-1193 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės švietimo įstaigų nuostatų pakeitimo“ 1.1.7 punktą ir 2002 m. balandžio 27 d. sprendimo Nr. T1-1092 „Dėl Šilutės rajono savivaldybės švietimo įstaigų reorganizavimo“ 3.2 punktą.

	         6. Jeigu reikia atlikti sprendimo projekto antikorupcinį vertinimą, sprendžia projekto rengėjas, atsižvelgdamas į Teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo taisykles. 

	Šiam sprendimo projektui korupcinio vertinimo atlikti nereikia. 

	         7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai apskaičiavimai (sąmatos) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.

	Švietimo įstaigos turės sumokėti 92 Lt nuostatų įregistravimo mokestį Juridinių asmenų registrui. 

	 8. Projekto autorius ar autorių grupė.

	Švietimo skyriaus vyriausioji specialistė Nijolė Petkevičienė.

	 9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

	Nėra.

	         10. Kiti,  autorių nuomone,  reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

	Nėra.


Vyriausioji specialistė


  
                   Nijolė Petkevičienė
P:\Tarybos_projektai_2010-2011\2012_metai\2012-07-19\SVI01s01VKJRP.doc

