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sprendimu Nr. 

ŠILUTĖS R.  KINTŲ VIDURINĖS  MOKYKLOS

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Mokyklos pavadinimas:

1.1. visas pavadinimas - Šilutės r. Kintų vidurinė mokykla;
1.2.  sutrumpintas pavadinimas - Kintų vid. m – kla (toliau – Mokykla);
2. Mokyklos įsteigimo data - 1949 m.  

3.  Kintų vidurinė mokykla įregistruota 1994-10-15 Juridinių asmenų registre, kodas 190697016. 

4.  Mokyklos teisinė forma ir priklausomybė - savivaldybės biudžetinė įstaiga, turinti juridinio asmens statusą.

5. Mokyklos grupė - bendrojo lavinimo mokykla, kodas 3120.
6. Mokyklos tipas - vidurinė mokykla, teikianti vidurinio, pagrindinio ir pradinio ugdymo programas, kodas 3124. 

7. Mokyklos buveinė - Kintų mstl., Kintų sen., LT-99358 Šilutės r. sav.

8. Mokymo kalba - lietuvių kalba.

9. Mokyklos steigėteig4jas 





















































































































jas ir savininkas - Šilutės rajono savivaldybė, kodas 111102445, Dariaus ir Girėno g. 1, LT-99133 Šilutės r. sav.

10. Mokymo forma - dieninė.
11. Pagrindinė veiklos rūšis -  vidurinis mokymas, kodas  85.31.20.

12. Kitos veiklos rūšys:

12.1. pagrindinis ugdymas, kodas  85.31.10;

12.2. pradinis  ugdymas, kodas  85.20;

12.3. priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20;

12.4. ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.10;

12.5. maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29;

12.6. keleivių vežimas autobusais mieste ar priemiestyje, kodas 49.31.10;

12.7. vaikų poilsio stovyklų veikla kodas 55.20.20;

12.8. ekskursijų organizatorių veikla, kodas 79.12.
13. Mokykla išduoda išsilavinimo, pasiekimų, atestacijos pažymėjimus:

13.1. brandos atestatą;

13.2. brandos atestatą su pagyrimu;

13.3. brandos atestato priedą;

13.4. pažymėjimą;
13.5. vidurinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;
13.6. pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;

13.7. pagrindinio išsilavinimo pažymėjimą;

13.8. pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;

13.9. pradinio išsilavinimo pažymėjimą;

13.10. mokymosi pasiekimų pažymėjimą;

13.11. mokytojų atestacijos pažymėjimą. 
14. Mokykloje yra skyrius:

14.1. pavadinimas - Kintų vidurinės mokyklos Sakūčių skyrius;

14.1.1. buveinė - Sakūčių k., Kintų sen., LT- 99358 Šilutės r. sav.;

14.1.2. grupė - bendrojo lavinimo mokykla, kodas 3120;

14.1.3. tipas - pradinė mokykla, kodas 3122;

14.1.4. mokymo kalba - lietuvių;

14.1.5. mokymo forma - dieninė;

14.1.6. veiklos rūšys - pradinis  ugdymas, kodas 85.20, priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20.

II. Mokyklos tikslai, uždaviniai ir funkcijos

15. Mokyklos tikslai ir uždaviniai:
15.1. išugdyti kiekvienam mokiniui vertybines orientacijas, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi;
15.2. sudaryti sąlygas mokytis pagal savo gebėjimus, patirtį, interesus, nuolat tenkinti pažinimo poreikius, siekiant tapti individualia, universalia, integralia asmenybe ir tobulėti mokantis visą gyvenimą;
15.3. išlavinti svarbius komunikacinius gebėjimus, žinių visuomenei būdingą informacinę kultūrą, užtikrinant gimtosios ir užsienio kalbų mokėjimą, informacinį raštingumą;

15.4. nustatyti mokinio gebėjimus ir pagal tai padėti jam įgyti  išsilavinimą ir kompetenciją, gebėjimą gyventi tarp  žmonių  visuomenėje ir  kurti savo gyvenimą;

15.5. sudaryti sąlygas asmeniui įgyti demokratijos tradicijas įkūnijančius pilietinės bei politinės kultūros pagrindus, vykdyti pilietinio ugdymo programą, socializacijos programą, ypatingą dėmesį skiriant tobulesniam mokytojo ir mokinio dialogui, tėvų ir kaimo bendruomenės įtraukimui į  mokyklos veiklą, užtikrinant  mokinių saugumą;

15.6. perteikti asmeniui tautinės ir etninės kultūros pagrindus, Europos ir pasaulio humanistinės kultūros tradicijas ir vertybes, laiduoti sąlygas asmens brandžiai tautinei savimonei, dorovinei, mokslinei kultūrai, pasaulėžiūrai formuotis;

15.7. garantuoti tautos, krašto etninės kultūros tęstinumą, jos tapatybės išsaugojimą, nuolatinį jos vertybių kūrimą, puoselėti šio krašto atvirumą,  savitumą, senąsias tradicijas;

15.8. Užtikrinti ugdymo kokybę.

16. Mokyklos  funkcijos:

16.1. Formuoti ir sistemingai atnaujinti ugdymo turinį, žinių, įgūdžių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų sistemą, atsižvelgiant į ES,  šalies, regiono iššūkius, keliamus ugdymo tikslus, besikeičiančios socialinės bei kultūrinės aplinkos lemiamus Lietuvos poreikius, Kintų seniūnijos bei mokyklos bendruomenės reikmes, taip pat konkrečių mokinių ugdymosi gebėjimus, poreikius bei interesus;
16.2. Teikti ikimokyklinį,  priešmokyklinį, pradinį, pagrindinį, vidurinį ugdymą:

16.2.1. ikimokyklinio ugdymo paskirtis – padėti vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros, taip pat etninės, socialinius, pažintinius poreikius;

16.2.2. priešmokyklinio ugdymo paskirtis – nelankantiems ugdymo įstaigos 5-6 metų vaikams padėti pasirengti sėkmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programą;

16.2.3. pradinio ugdymo paskirtis – suteikti vaikui dorinės ir socialinės brandos pradmenis, kultūros pagrindus, elementarų raštingumą, padėti jam pasirengti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programą;

16.2.4. pagrindinio ugdymo paskirtis – suteikti asmeniui dorinės, sociokultūrinės ir pilietinės brandos pagrindus, bendrąjį raštingumą, technologinio raštingumo pradmenis, ugdyti tautinį sąmoningumą, išugdyti siekimą ir gebėjimą apsispręsti, pasirinkti ir mokytis toliau;

16.2.5. vidurinio ugdymo paskirtis – padėti asmeniui įgyti bendrąjį dalykinį, sociokultūrinį, technologinį raštingumą, dorinę, tautinę ir pilietinę brandą, profesinės kompetencijos pradmenis.    

16.3. Suteikti galimybes mokiniams, tėvams, pedagogams nuolat savarankiškai mokytis (šviestis, tobulinti kvalifikaciją) remiantis supančia informacine erdve - biblioteka, skaitykla, internetu ir kt. (Kintų vidurinės mokyklos bibliotekos funkcijas vykdo Šilutės rajono savivaldybės Fridricho Bajoraičio viešosios bibliotekos Kintų filialas);

16.4. Padėti mokiniams, tėvams, mokytojams gauti informaciją apie švietimą, jo kokybę, išsilavinimo ir profesinių kvalifikacijų paklausą, tolesnio mokymosi ir profesijos įgijimo galimybes;

16.5. Užtikrinti mokinio saugumą mokykloje: šalinti priežastis, dėl kurių vaikas negali lankyti mokyklos ar vengia tai daryti, kurti sveiką ir saugią aplinką. Vykdyti vengiančiųjų privalomo mokymosi kontrolę.

16.6. Teikti mokiniui socialinę pagalbą, socialinei pedagogei bendradarbiaujant su socialinę pagalbą teikiančiomis tarnybomis, sveikatos priežiūros ir teisėtvarkos institucijomis,  konsultuojant vaiko tėvus (globėjus, rūpintojus) ir mokytojus;

16.7. Padėti mokiniui saugoti ir stiprinti sveikatą atliekant pirminę mokinių sveikatos priežiūrą, teikiant sveikatingumo veiklos metodinę konsultacinę pagalbą mokytojams, mokiniams ir jų tėvams (globėjams, rūpintojams); 

16.8. Sudaryti sąlygas mokytojams toliau mokytis, sukurti aplinką, skatinančią mokyklos plėtrą bei mokytojo profesinį tobulėjimą, kvalifikacijos kėlimą, ir teikti reikalingą informacinę, konsultacinę, dalykinę bei metodinę pagalbą;

16.9. Sudaryti sąlygas mokiniams pagal gebėjimus ir polinkius, laikantis programų nuoseklumo, rinktis programas, skirtingus jų variantus, modulius, dalykų kursų programas, mokyklos siūlomus pasirenkamuosius dalykus;

16.10.  Vykdyti rūkymo, alkoholio ir narkomanijos prevencijos  programas;

16.11. Sudaryti sąlygas specialiųjų poreikių vaikams mokytis bendrose klasėse visiškos  integracijos forma pagal adaptuotas arba modifikuotas programas;

16.12. Organizuoti nemokamą maitinimą  mokiniams iš mažas pajamas gaunančių šeimų Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka;

16.13. Konkretinti ir individualizuoti ugdymo programas, inicijuoti ugdymo programų pasirenkamųjų dalių variantus, sudaryti ugdymo programas papildančius bei mokinių saviraiškos poreikius tenkinančius šių programų modulius, pasirinkti  programų turinio perteikimo būdus, laiduoti programos turinio lankstumą ir įvairovę, programos turinio ir jo perteikimo būdų darną, individualizuotos programos ir mokinių poreikių bei gebėjimų, vykdomų programų ir valstybės nustatytų išsilavinimo standartų atitikimą;

16.14. Ugdymo procesą organizuoti nuo kiekvienų metų rugsėjo 1–osios dienos pagal Švietimo ir mokslo ministerijos patvirtintus bendruosius ugdymo planus;

16.15. Vykdyti pagrindinės mokyklos mokinių pasiekimų patikrinimą ir dalyvauti brandos egzaminų vykdymo ir vertinimo komisijose;

16.16. Organizuoti  mokinių neformalųjį ugdymą, integruojant jį į bendrąjį lavinimą;

16.17. Teikti  papildomas paslaugas - išnuomoti ne konkurso tvarka patikėjimo teise valdomą ilgalaikį materialųjį turtą trumpalaikei veiklai, laisvu nuo jo naudojimo pagal tiesioginę paskirtį laiku, Šilutės savivaldybės tarybos nustatyta tvarka; 

16.18. Inicijuoti, kurti ir dalyvauti švietimo paslaugas plėtojančiuose projektuose;

16.19. Dalyvauti ugdymo pasiekimų tyrimuose ir tikrinimuose;

16.20. Burti mokyklos ir Kintų miestelio bendruomenę;

16.21. Vykdyti vidaus auditą, kurį reglamentuoja švietimo ir mokslo ministro patvirtinta Bendrojo lavinimo mokyklos vidaus audito metodika;

16.22. Vykdyti vaikui paskirtos minimalios priežiūros priemones.

16.23. Sudaryti palankias sąlygas vaiko fiziniam ir protiniam vystymuisi ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse.

16.24. Organizuoti mokiniams pažintines ekskursijas ir išvykas.

16.25. Organizuoti ir vykdyti mokinių pavėžėjimą į mokyklą ir atgal. 

III. MOKINIŲ PRIĖMIMAS Į MOKYKLĄ IR PERĖJIMAS Į KITĄ MOKYKLĄ 
17. Priėmimas į mokyklą vykdomas Šilutės rajono savivaldybės tarybos  nustatyta tvarka.

17.1. pirmumas taikomas gyvenantiems mokyklai  priskirtoje aptarnavimo teritorijoje; neįgaliems vaikams; socialiai remtinų šeimų vaikams; vaikams iš šeimų, kuriose yra pirmos ir antros grupės invalidas; vaikams iš moksleivių ar studentų, besimokančių dieniniuose skyriuose; vaikams iš šeimų, kuriose yra trys ir daugiau vaikų; šeimoms, kurių tėvas atlieka tikrąją karinę tarnybą;  vaikams, kurių broliai ir seserys jau lanko tą įstaigą; vaikams, gyvenantiems  netoli įstaigos; vaikams iš nepilnų šeimų; 

17.2. vaikų į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupes priėmimą vykdo Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtinta komisija, atsižvelgdama į tėvų prašymo registravimo datą; 

17.2.1. tėvai mokyklos direktoriui pateikia prašymą, vaiko sveikatos būklės pažymėjimą, gimimo liudijimo kopiją;

17.2.2. ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės komplektuojamos gegužės paskutiniąją savaitę vadovaujantis Priėmimo komisijos protokolo išrašu (kopija). Papildomas priėmimas gali būti organizuojamas rugsėjo antrąją savaitę. Į laisvas vietas vaikai gali būti priimami visus metus.

17.2.3. mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo programą priimamas vaikas, kuriam tais  kalendoriniais metais sueina 6 metai. Priešmokyklinis ugdymas anksčiau gali būti teikiamas tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu ir jeigu vaikas yra pakankamai tokiam ugdymui subrendęs, bet ne anksčiau, negu jam sueis 5 metai. Atsakingų už vaiko teisių apsaugą institucijų.

17.3. Mokytis pagal pradinio ugdymo programą steigėjo nustatyta tvarka priimamas vaikas, kuriam tais kalendoriniais metais sueina 7 metai (atskiru atveju – jaunesnis, jeigu jis yra pakankamai šiai programai subrendęs).

18. Prašymai dėl priėmimo mokytis į pirmąsias, penktąsias, devintąsias ir vienuoliktąsias klases rašomi mokyklos direktoriui ir registruojami mokyklos raštinėje nuo balandžio 5 d. iki balandžio 20 d. Priimant prašymus į pirmąsias klases, pridedamas gimimo liudijimo nuorašas ir mokinio sveikatos raidos istorija.

19. Prašymą už vaiką iki 14 metų pateikia vienas iš tėvų (globėjų, rūpintojų), 14-16 metų vaikas prašymą gali pateikti turėdamas vieno iš tėvų (globėjų, rūpintojų) raštišką sutikimą.

20. Mokinys, atvykęs iš kitos mokyklos, pageidaujantis mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programą  mokyklos direktoriui pateikia  pažymą apie mokymosi pasiekimus ar įgyto išsilavinimo pažymėjimą. 

21. Mokinys, baigęs adaptuotą pradinio ugdymo programą ir pateikęs mokyklos direktoriui pažymą apie adaptuotos pradinio ugdymo programos baigimą, priimamas mokytis pagal adaptuotą pagrindinio ugdymo programą.

22. Užsienyje mokęsis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programą priimamas Savivaldybės tarybos nustatyta tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimų dokumento – mokyklos direktoriaus įsakymu sudarytai komisijai įvertinus jo mokymosi pasiekimus.

23. Mokinio priėmimas mokytis pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas įforminamas mokymo sutartimi. Mokymo sutartyje aptariami mokyklos ir mokinio įsipareigojimai, jų nevykdymo pasekmės.

24. Abu sutarties egzempliorius pasirašo mokyklos direktorius ir prašymo pateikėjas. Vienas sutarties egzempliorius įteikiamas prašymą pateikusiam asmeniui, antras – segamas į asmens bylą.

25. Už vaiką iki 14 metų sutartį pasirašo vienas iš tėvų (globėjų, rūpintojų), 14-16 metų vaikas sutartį pasirašo tik turėdamas vieno iš tėvų (globėjų, rūpintojų) raštišką sutikimą.

26. Mokymo sutartis registruojama Mokymo sutarčių registracijos knygoje.

27. Sudarius mokymo sutartį asmuo įtraukiamas į mokyklos abėcėlinę knygą, formuojama jo asmens byla.

28. Mokinio asmens byloje saugoma įgyto išsilavinimo pažymėjimo kopija. Originalas grąžinimas jo pateikėjui.

29. Mokinių paskirstymas į klases įforminamas direktoriaus įsakymu.

30. Mokinių, išvykstančių iš mokyklos per mokslo metus, tėvai (globėjai, rūpintojai)  pateikia prašymą, kuriame privalo raštu nurodyti, kur ir dėl kokių priežasčių išvyksta. Mokiniui dokumentai išduodami atsiskaičiuos su mokykla (grąžinus vadovėlius, grožinę literatūrą, inventorių).

31. Mokykla, dėl objektyvių priežasčių negalinti užtikrinti mokiniui, besimokančiam pagal privalomojo švietimo programas, psichologinės, specialiosios pedagoginės, specialiosios ar socialinės pedagogės pagalbos, suderinusi su jo tėvais (globėjais, rūpintojais), pedagogine psichologine tarnyba bei vaikų teisių apsaugos skyriumi, siūlo jam mokytis kitoje mokykloje.

32. Mokinys, kuris mokosi pagal privalomojo švietimo programas, jei jo elgesys kelia realią ir akivaizdžią grėsmę mokyklos bendruomenės narių saugumui, suderinus su vaikų teisių apsaugos skyriumi, gali būti pašalintas iš mokyklos. Mokyklos vadovas kartu su švietimo skyriumi arba bendru susitarimu, jo tėvams (globėjams, rūpintojams) dalyvaujant, mokinį perkelia į kitą mokyklą. Apie mokinio pašalinimą ir perkėlimą mokykla informuoja Šilutės savivaldybės administracijos Švietimo skyrių.

33. Mokyklos taryba Mokytojų tarybos ir Mokinių tarybos teikimu sprendžia moksleivių šalinimo iš mokyklos klausimus.

34. Mokiniui išvykus iš mokyklos, jo asmens byla lieka mokykloje. Gavus mokyklos, kurioje mokinys tęsia mokslą, prašymą, mokyklai išsiunčiamos prašomų dokumentų kopijos arba pateikiama dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklių (Žin., 2001, Nr. 30-1009) 13 priede nustatyto pavyzdžio pažyma apie mokymosi rezultatus.

35. Mokinys iki 16 metų negali nutraukti mokymosi mokykloje.

IV. MOKYKLOS BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ
36. Mokinio teisės, pareigos ir atsakomybė

36.1. Mokinys turi teisę:

36.1.1. gauti informaciją apie mokyklą, ugdymo programas, mokymosi formas;


36.1.2. nemokamai naudotis mokyklos baze, inventoriumi, biblioteka, skaitykla, sporto ir kultūros salėmis, vadovėliais, kompiuterių klase, dalyvauti neformaliojo ugdymo užsiėmimuose.

36.1.3. pagal savo gebėjimus ir poreikius mokytis mokykloje, savarankiškai mokytis ir įgyti valstybinius standartus atitinkantį išsilavinimą;

36.1.4. sulaukęs 14 metų, savarankiškai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programą;

36.1.5. gauti geros kokybės švietimą;

36.1.6. eksternu atlikti pagrindinio mokymo pasiekimų patikrinimą, laikyti egzaminus, liudijančius, kad tam tikra formaliojo švietimo programa ar jos dalis (modulis) įvykdyta;

36.1.7. pasirinkti pagrindinio, vidurinio mokymo programas papildančius bei jo saviraiškos poreikius tenkinančius šių programų modulius, pasirenkamųjų dalykų programas, kursus;

36.1.8. burtis į vaikų ir jaunimo organizacijas, kurių veikla sąlygoja dorovinę, pilietinę, kultūrinę, fizinę bei socialinę brandą. Lavintis saviugdos ir saviraiškos būreliuose, dalyvauti visuomenės gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kurių veikla neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams;

36.1.9. į psichologinę ir specialiąją pedagoginę, specialiąją, socialinę pedagoginę informacinę pagalbą, sveikatos priežiūrą mokykloje, informaciją apie savo pasiekimų vertinimą ir kitą su mokymusi susijusią informaciją;

36.1.10. į socialinę pagalbą, jei tokios pagalbos negali jam suteikti tėvai (globėjai, rūpintojai);

36.1.11. mokytis savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančius mokymosi krūvį ir darbo vietą;

36.1.12. į nešališką mokymosi pasiekimų įvertinimą;

36.1.13. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

36.1.14. įstatymų nustatyta tvarka ginti savo teises;

36.1.15. naudotis kitomis Specialiojo ugdymo įstatymo bei kitų įstatymų nustatytomis teisėmis.

36.1.16. ikimokyklinio ugdymo vaikai turi teisę tenkinti prigimtinius, taip pat etninės kultūros, socialinius, pažintinius poreikius;

36.1.17. priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai, kai jiems kalendoriniais metais sueina 6 metai, turi teisę į švietimo pagalbą pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programą;

36.2. Mokinys privalo:

36.2.1. sudarius mokymo sutartį, laikytis visų jos sąlygų, mokyklos vidaus tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų;

36.2.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus bendruomenės narius;

36.2.3. dalyvauti mokykloje organizuojamuose mokinių pažangos, pasiekimų patikrinimuose;

36.2.4. sąžiningai atlikti skirtas užduotis;

36.2.5. atstovauti mokyklai (rajonui, šaliai) įvairiose olimpiadose, konkursuose ar sporto varžybose;

36.2.6. mokytis pagal privalomojo švietimo programas iki 16 metų.

36.3. Mokinio atsakomybė:

36.3.1. už mokyklos tvarkos taisyklių ir mokinio elgesio normų pažeidimus gali būti taikomos drausminės auklėjamojo poveikio priemonės: pastaba, papeikimas, griežtas papeikimas, atitinkamas elgesio įvertinimas, kitos įstatymų nustatytos poveikio priemonės;

36.3.2. mokyklai mokinio padaryta žala atlyginama pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276 straipsnius.

37. Tėvų (globėjų, rūpintojų) teisės, pareigos ir atsakomybė.

37.1. Tėvai (globėjai, rūpintojai) turi teisę:

37.1.1. reikalauti, kad vaikams būtų teikiamas valstybinius standartus atitinkantis išsilavinimas;

37.1.2. gauti informaciją apie mokyklą, ugdymo programas, mokymosi formas;

37.1.3. dalyvauti parenkant vaikui ugdymo programą, formą;

37.1.4. gauti informaciją apie vaiko ugdymosi sąlygas ir jo pasiekimus;

37.1.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

37.1.6. kartu su mokytojais spręsti apie vaiko palikimo kartoti kursą klausimą;

37.1.7. naudotis Specialiojo ugdymo įstatymo ir kitų įstatymų nustatytomis teisėmis.

37.2. Tėvai (globėjai, rūpintojai) privalo:

37.2.1. užtikrinti vaiko punktualumą ir reguliarų mokyklos lankymą;

37.2.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo sąlygas, apsaugoti jį nuo smurto, prievartos ir išnaudojimo;

37.2.3. užtikrinti, kad vaikas laiku pasitikrintų sveikatą;

37.2.4. bendradarbiauti su mokyklos vadovais, mokytojais, kitais specialistais, teikiančiais specialiąją, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, sveikatos priežiūrą, sprendžiant vaiko ugdymosi klausimus;

37.2.5. parinkti savo vaikams iki 14 metų dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programas;

37.2.6. koreguoti ir kontroliuoti vaiko elgesį;

37.2.7. užtikrinti vaiko pasirengimą mokyklai, jo mokymąsi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programą;

37.3. Tėvų (globėjų, rūpintojų) atsakomybė:

37.3.1. už vaiko padarytos žalos atlyginimą mokyklai atsako pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276 straipsnius;

37.3.2. nevykdantys reikalavimo sudaryti sąlygas vaikui įgyti privalomą išsilavinimą arba galimybę mokytis iki 16 metų atsako įstatymų nustatyta tvarka;

37.3.3. Vaiką, vengiantį atlikti savo pareigas, už drausmės pažeidimus tėvai, kiti teisėti vaiko atstovai gali atitinkamai drausminti savo nuožiūra, išskyrus fizinį ar psichologinį kankinimą, kitokį netinkamą elgesį, vaiko garbės ir orumo žeminimą.

38. Mokytojų teisės, pareigos ir atsakomybė

38.1. Mokytojas turi teisę:

38.1.1. siūlyti savo individualias programas; pasirinkti pedagoginės veiklos būdus ir formas;

38.1.2. ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

38.1.3. būti atestuotas ir įgyti kvalifikacinę kategoriją Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

38.1.4. dirbti savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimą atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą, atostogauti vasarą;

38.1.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

38.1.6. naudotis kitomis Specialiojo ugdymo, Neformaliojo švietimo ir kitų įstatymų nustatytomis teisėmis;

38.1.7. vertinti mokyklos vadovų ir kolegų vadybinę ir pedagoginę veiklą;

38.1.8. burtis į visuomenines ir profesines organizacijas, savišvietos, kultūrines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, būrelius ar susivienijimus;

38.1.9. mokytojų profesinių sąjungų atstovai netrukdomai dalyvauti sprendžiant pedagogų darbo sąlygų klausimus darbovietėje.

38.2. Mokytojas privalo:

38.2.1. užtikrinti ugdomų mokinių saugumą pamokų ir mokytojų organizuojamos  neformaliojo ugdymo veiklos metu, geros kokybės ugdymą;

38.2.2. ugdyti tvirtas mokinių dorovės, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jų asmenybės galių plėtotę;

38.2.3. laikytis teisės norminių aktų patvirtintų Mokytojo etikos normų ir mokyklos vidaus tvarką nustatančių dokumentų; 
38.2.4. tobulinti savo kvalifikaciją;

38.2.5. suteikti pagalbą mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių;

38.2.6. nešališkai vertinti mokinių mokymosi pasiekimus;

38.2.7. nuolat informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie jų vaikų ugdymosi poreikius ir pasiekimus;

38.2.8. direktoriaus pavedimu dalyvauti pasiekimų patikrinimų, egzaminų organizavimo, vykdymo ir vertinimo komisijoje;

38.2.9. suteikti vaikui reikiamą pagalbą pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaikų teisių apsaugos tarnybą;

38.2.10. formuoti mokinių sveikos gyvensenos, civilinės saugos, saugos darbe bei buityje įgūdžius;

38.2.11. pasiruošti pamokoms, neformaliojo ugdymo užsiėmimams;

38.2.12. analizuoti savo pedagoginę veiklą, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supažindinti mokinius, jų tėvus (globėjus, rūpintojus), kolegas ir mokyklos vadovus;

38.2.13. vykdyti Specialiojo ugdymo ir kituose įstatymuose numatytas pareigas;

38.2.14. organizuoti mokiniams saugaus elgesio instruktažus;

38.2.15. laiku ir teisingai pildyti dienynus, tvarkyti kitus mokytojo dokumentus (teminius planus, programas specialiųjų poreikių mokiniams ir pan.);

38.3. Klasės  vadovas privalo:

38.3.1. domėtis ir rūpintis auklėtinių sveikata, jų sauga, padėti jiems reguliuoti darbo ir poilsio režimą, puoselėti sveiką gyvenseną, rūpintis priklausomybę sukeliančių kvaišalų vartojimo prevencija ir šiais klausimais palaikyti glaudžius ryšius su visuomenės sveikatos priežiūros specialistais, kūno kultūros mokytojais;

38.3.2. tvarkyti klasės dienyną, mokinių asmens bylas, pažymių knygeles;

38.3.3. kontroliuoti, kaip auklėtiniai vykdo mokyklos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles;

38.3.4. informuoti auklėtinius pasirašytinai apie saugaus elgesio taisykles ekskursijų metu, klasėje, mokykloje ar už mokyklos ribų organizuojamuose renginiuose ir atsakyti už jų saugumą ir drausmę;

38.3.5. laiku informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie vaiko mokymąsi ir elgesį, neatidėliojant išsiaiškinti mokyklos nelankymo priežastis;

38.3.6. tarpininkauti tarp auklėtinių, jų tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokyklos administracijos, bei dėstančių klasei mokytojų sprendžiant individualias auklėtinių problemas;

38.3.7. pažinti mokinių polinkius, poreikius, interesus, siekti, kad jie dalyvautų svarstant ugdymo turinį, formas ir metodus, padėti mokiniams pasirinkti tolesnę mokymosi ar veiklos sritį;

38.3.8. suteikti vaikui reikiamą pagalbą pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaikų teisių apsaugos tarnybą;

38.3.9. teisingai ir laiku tvarkyti klasės ir mokinių pasiekimus įteisinančią dokumentaciją;

38.3.10. padėti  mokiniams formuotis vertybines nuostatas, ugdyti jų pilietiškumą, gebėjimą vadovautis demokratiniais bendravimo principais;

38.3.11. už šių nuostatų 45 punkte numatytų pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą klasės  vadovui gali būti taikoma drausminė ar kitokia atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka. 
38.4. Ikimokyklinio ugdymo grupės auklėtojas privalo :

38.4.1. kurti visapusišką asmenybės vystymąsi stimuliuojančią grupės aplinką, kūrybiškai dalyvauti ugdomajame procese;

38.4.2. rūpintis ugdytinių sveikata, tirti jų polinkius, poreikius, interesus, imtis visų reikiamų priemonių padėti vaikui, patyrusiam smurtą, prievartą, seksualinį ar kitokio pobūdžio išnaudojimą. Informuoti apie tai įstaigos   vadovus; 

38.4.3. domėtis vaikų veiklos ir poilsio režimu, informuoti tėvus (vaiko globėjus) apie vaikų ugdymąsi;

38.4.4. ugdyti vaikų vertybines nuostatas, pilietiškumą, demokratiškumą, puoselėti dorovę, sveiką gyvenseną;

38.4.5. bendrauti su kiekvienu vaiku ir jo šeima, burti grupėje dirbančias auklėtojas, logopedą bei auklėtojų padėjėjas vaikų ugdymui tobulinti;

38.4.6. vykdyti tikslią lankomumo apskaitą ir palaikyti glaudžius ryšius su mokyklos administracija.

38.5. Mokytojai, klasių vadovai, auklėtojai, priešmokyklinės grupės pedagogas atsako už mokinių sveikatą ir gyvybę pamokų, neformaliojo ugdymo bei mokyklos organizuojamų renginių metu.

38.6. Mokytojams, klasių vadovams, auklėtojams, priešmokyklinės grupės pedagogui už šiuose nuostatuose numatytų pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą gali būti taikoma drausminė nuobauda teisės aktų nustatyta tvarka.

39. Socialinio pedagogo veiklą ir atsakomybę reglamentuoja Bendrieji socialinės pedagoginės pagalbos teikimo nuostatai, patvirtinti švietimo ir mokslo ministro bei direktoriaus patvirtintas Mokyklos socialinio pedagogo pareigybės aprašas;

40. Buhalterio, logopedo, mokytojo padėjėjo, raštinės vedėjos, vairuotojo, aptarnaujančio personalo veiklą ir atsakomybę reglamentuoja direktoriaus įsakymu patvirtinti pareigybių aprašai;
41. Kintų vidurinės mokyklos mokinių sveikatos priežiūrą vykdo Šilutės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro sveikatos priežiūros specialistė. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistės veiklą ir atsakomybę reglamentuoja pareigybės aprašas, patvirtintas Biuro direktorės įsakymu.
V. SAVIVALDA
42. Mokyklos taryba – aukščiausia savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams), socialiniams partneriams ir vietos bendruomenei. Mokyklos taryba kuriama visų įstaigos veiklos sričių klausimams kolegialiai nagrinėti ir spręsti:

42.1. Mokyklos taryboje mokiniai, tėvai ir mokytojai atstovauja lygiomis dalimis: 5 mokiniai, 5 mokytojai, 5 tėvai. Mokyklos tarybos veikloje gali dalyvauti vietos savivaldos atstovai. Rinkimų į Mokyklos tarybą procedūra remiasi demokratiniais rinkimų principais: slaptumu, visuotinumu, konkurencija, periodiškumu: 

42.1.1. nariai renkami trejiems metams;

42.1.2. mokiniai iš 5-12 klasių į mokyklos tarybą renkami mokinių susirinkime slaptu balsavimu, balsų dauguma;

42.1.3. kiekvienais metais vietoj išėjusių mokinių į kitas mokyklas mokinių susirinkime renkami kiti atstovai į  Mokyklos tarybą;

42.1.4. mokinių tėvai į Mokyklos tarybą, renkami mokinių tėvų visuotiniame susirinkime slaptu balsavimu, dalyvaujančių balsų dauguma;

42.1.5. mokytojai renkami Mokytojų tarybos posėdyje slaptu balsavimu, dalyvaujančių balsų dauguma;

42.1.6. Mokyklos tarybos pirmininką slaptu balsavimu, balsų dauguma renka Mokyklos tarybos nariai. Mokyklos direktorius negali būti tarybos pirmininku;

42.2. Mokyklos taryba už veiklą atsiskaito ją rinkusiems mokyklos bendruomenės nariams kartą per metus;

42.3. pagal savo kompetenciją Mokyklos taryba turi teisę gauti iš mokyklos administracijos informaciją apie mokyklos veiklą;

42.4. posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 visų tarybos narių, nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma;

42.5. posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per ketvirtį, į juos gali būti kviečiami mokyklos vadovai, su mokyklos bendruomenės veikla susijusių įstaigų, organizacijų atstovai, kurie nėra mokyklos tarybos nariai.

42.6. Mokyklos tarybos funkcijos:

42.6.1. aprobuoja Mokyklos nuostatus, Ugdymo planą, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles, Mokyklos tarybos nuostatus, pritaria  strateginiam planui, metinei veiklos programai ir kt.;

42.6.2. aptaria siūlymus dėl vadovėlių užsakymo, mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimo sistemos parinkimo,  neformaliojo ugdymo veiklos renginių organizavimo;

42.6.3. teikia siūlymus direktoriui  dėl mokyklos darbo rezultatų, vertina mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojų ugdymui veiklą, teikia rekomendacijas direktoriui, direktoriaus pavaduotojams atestuojantis;

42.6.4. Mokytojų tarybos teikimu sprendžia mokinių šalinimo iš mokyklos klausimus;

42.6.5. inicijuoja mokyklos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą;

42.6.6. skiria atstovus į pedagogų atestacijos komisiją;

42.6.7. kontroliuoja mokyklos ūkinę ir finansinę veiklą, teikia siūlymus dėl sukauptų paramos lėšų panaudojimo;

42.6.8. gali sustabdyti kitų mokyklos savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisingumą ir teisėtumą ištirs kompetentingos institucijos;

42.7. Jei Šilutės rajono savivaldybės taryba, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos, mokyklos direktorius nustato, jog Tarybos priimti sprendimai prieštarauja įstatymams ir kitiems mokyklos veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo tarybai svarstyti juos pakartotinai.

43. Mokytojų taryba – nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spręsti:
43.1. Mokytojų tarybą sudaro mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, socialinis pedagogas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų Mokyklos savivaldos institucijų atstovai ir sveikatos priežiūros darbuotojas, mokytojo padėjėjas;

43.2. Mokytojų tarybos pirmininkas yra Mokyklos direktorius, o sekretorius renkamas iš Mokytojų tarybos narių vieneriems mokslo metams atviru balsavimu, balsų dauguma;

43.3. posėdžius direktorius šaukia prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per tris mėnesius. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokytojų tarybos posėdis; 

43.4. posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančių tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

43.5. Mokytojų tarybos funkcijos:

43.5.1. aptarti praktinius švietimo reformos įgyvendinimo klausimus, analizuoti ir vertinti ugdymo proceso būklę, vidaus audito rezultatus, nustatyti mokyklos ilgalaikius ir trumpalaikius tikslus bei uždavinius, apibrėžti prioritetus ir priemones uždaviniams įvykdyti; 
43.5.2. diskutuoti dėl mokyklos strateginio plano, metinės veiklos programos, aptarti ugdymo plano optimalumą, Bendrųjų ugdymo programų, Bendrojo išsilavinimo standartų ir individualiųjų programų sąsajas ir jų įgyvendinimo kokybę;

43.5.3. aptarti mokinių pažangą ir pasiekimų rezultatus, ugdymo proceso tobulinimo būdus;

43.5.4. priimti nutarimus dėl:

43.5.4.1. galimybės moksleiviui, besimokančiam pagal pagrindinio ugdymo antrojo koncentro programas, neturinčiam mokymosi motyvacijos ir neketinančiam mokytis pagal vidurinio ugdymo programą , tėvams pritarus, nemokyti vienos užsienio kalbos;

43.5.4.2. moksleivių, lankančių ar baigusių specializuotas valstybines ar savivaldybių meno ar sporto mokyklas, privalomų atitinkamo dalyko pamokų nelankymo ir atsiskaitymo formų;

43.5.4.3. atleistų nuo kūno kultūros pamokų moksleivių užimtumo;

43.5.4.4. dalykų programų skirtumų likvidavimo ir atsiskaitymo tvarkos;

43.5.4.5. mokinių savarankiško mokymosi;

43.5.4.6. projektų tematikos, trukmės, vertinimo būdų, savaitinių pamokų skyrimo darbo    vadovui ( prireikus ir konsultantams );

43.5.4.7. mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimo;

43.5.4.8. mokinių pasiekimų mokantis muzikos, dailės, kūno kultūros, technologijų, pilietinės visuomenės pagrindų, ekonomikos, meninės raiškos, pasirenkamųjų dalykų ir   modulių vertinimo;

43.5.4.9. pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų baigiamųjų klasių moksleivių kūrybinio darbo praktikos trukmės ir baigiamųjų darbų apimties;

43.5.4.10. ugdymo turinio planavimo laikotarpių ir formų;

43.5.4.11. programų, teminių planų rengimo principų ir tvarkos;
44. Mokinių taryba – aukščiausia, nuolat veikianti mokinių savivaldos institucija. Mokinių taryba, kurią sudaro 5-12 klasių 27 nariai, renkami 5-12 klasių mokinių visuotiniame susirinkime slaptu balsavimu ir balsų dauguma. 

45. Posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per tris mėnesius. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis mokinių tarybos posėdis.  

46. Mokinių taryba:

46.1. rengia siūlymus ugdymo procesui tobulinti;

46.2. svarsto mokinių tarybos nuostatus ir teikia mokyklos direktoriui tvirtinti;

46.3. kartą per metus atsiskaito mokiniams visuotiniame susirinkime už atliktą veiklą;

46.4. svarsto ir teikia pasiūlymus mokyklos veiklos programai;

46.5. planuoja ir organizuoja mokinių nepamokinį darbą ir laisvalaikį;

46.6. inicijuoja, rengia ir įgyvendina projektus;

46.7. rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu mokykloje;

46.8. varsto mokinių teisių mokykloje ir už mokyklos gynimo klausimus;

46.9. priima sprendimus dėl neeilinio mokinių susirinkimo sušaukimo;

46.10. svarsto mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų projektus (tvarkos taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimo tvarką, mokinių elgesio vertinimą bei skatinimų ir nuobaudų skyrimo tvarką, mokinių teisių gynimo bei rūkymo ir narkomanijos prevencijos programas ir t.t.)

46.11. Mokinių tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas mokinių tarybos posėdyje slaptu balsavimu ir balsų dauguma;
47. Mokykloje veikia mokyklos tėvų komitetas:

47.1. kiekvienų mokslo metų pradžioje kiekvienos klasės tėvų susirinkimas deleguoja po vieną narį, išrinktą balsų dauguma.

47.2. Mokyklos tėvų komitetas šaukiamas du kartus per metus.

47.3. Mokyklos tėvų komitetas sprendžia  su ugdymo procesu susijusius klausimus, teikia siūlymus mokyklos administracijai, mokyklos tarybai, mokinių tarybai.. 

47.4. Mokyklos tėvų komitetui vadovauja  pirmininkas, išrinktas mokyklos tėvų komiteto posėdyje balsų dauguma.

47.5. Komiteto sprendimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

48. Mokykloje dirbantys mokytojai jungiasi į 6 metodines  grupes.
48.1. Pradinių klasių;

48.2. Tiksliųjų ir gamtos mokslų (fizika, chemija, matematika, informatika, ekonomika, biologija);

48.3. Humanitarinių, socialinių mokslų ir dorinio ugdymo (lietuvių k., anglų k., rusų k., istorija, geografija, tikyba, etika )

48.4. Menų, technologijų ir kūno kultūros (muzika, dailė, teatras, technologijos, kūno kultūra).

48.5. 5-8 klasių vadovų;
48.6. 9-12 klasių vadovų;
48.7. Metodinėms grupėms vadovauja pirmininkai, kurie renkami iš grupės mokytojų vieneriems metams.

48.8. Metodinių grupių funkcijos:

48.8.1. aptarti ugdymo planus ir turinį;

48.8.2. svarstyti ir teikti pasiūlymus mokyklos veiklos programai;

48.8.3. nagrinėti profesines ir ugdymo problemas;

48.8.4. inicijuoti, rengti ir įgyvendinti projektus; svarstyti mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų projektus (darbo tvarkos taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimo tvarką, mokinių elgesio vertinimą bei skatinimų ir nuobaudų skyrimo tvarką, mokinių teisių gynimo bei rūkymo ir narkomanijos prevencijos programas ir t.t.)

49. Metodinių grupių pirmininkai sudaro metodinę tarybą;

50. Metodinė Taryba veikia pagal mokyklos direktoriaus patvirtintą Metodinės tarybos darbo reglamentą.

51. Direkcinė taryba yra savivaldos institucija, kurią sudaro mokyklos direktorius, pavaduotojai, socialinis pedagogas, du mokytojai, išrinkti Mokytojų tarybos posėdyje balsų dauguma;

52. Direkcinė taryba: 

52.1. kartu su mokyklos sveikatos priežiūros darbuotoju aptaria mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

52.2. analizuoja iškilusias problemas (lankomumo, drausmės, mokymosi), pedagoginės veiklos tobulinimo būdus;

52.3. aptaria mokyklos ūkinę finansinę veiklą;

52.4. visose 52 punkte numatytose funkcijose priima optimaliausią sprendimą, nepažeisdama mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų. 

52.5. sprendimus priima atviru balsavimu, posėdyje dalyvaujančiųjų balsų dauguma.
VI. STRUKTŪRA IR VALDYMAS
53. Mokyklos valdymo struktūrą, atsižvelgdamas į mokyklos grupę, tipą, veiklos pobūdį, savivaldybės patvirtintas pareigybes ir etatus, tvirtina mokyklos direktorius.

54. Mokyklai vadovauja direktorius, vadovaudamasis pareigybės aprašymu, patvirtintu  Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktorius.
55. Mokyklos  direktorius:

55.1. teisės aktų nustatyta tvarka skiria ir atleidžia mokytojus, auklėtojus, kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis bei aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareigybių aprašymus;

55.2. informuoja ir supažindina mokyklos bendruomenę su valstybine ir regionine švietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir įgyvendinimą;

55.3. vadovauja mokyklos strateginio plano ir metinių veiklos programų, mokyklos švietimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja jų vykdymui;

55.4. skatina personalą kūrybinei veiklai, profesiniam tobulėjimui, planuoja efektyvų žmogiškųjų išteklių panaudojimą;

55.5. ugdymo(si) procesą ir jo priežiūrą organizuoja taip, kad vaikams, turintiems ugdymo(si) sunkumų, būtų teikiama kokybiška parama ir pagalba;

55.6. kuria aplinką, atsižvelgdamas į vaikų, kaip socialinės grupės, poreikius bei interesus, lygias galimybes visuomenėje;

55.7. vadybines funkcijas pavaduotojui(ams) paskirsto savitarpio susitarimu, sudaro galimybes jam(jiems) savarankiškai dirbti, įpareigoja reguliariai atsiskaityti už nuveiktą darbą;

55.8. tvirtina įstaigos darbo taisykles, suderinęs su mokyklos taryba;

55.9. sudaro metinę mokyklos pajamų ir išlaidų sąmatą ir teikia derinti mokyklos tarybai;

55.10. koordinuoja mokyklos informacinės sistemos funkcionavimą;

55.11. analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę, inicijuoja mokyklos vidaus audito vykdymą ir atsako už mokyklos veiklos rezultatus;

55.12. skiria specialiąją ugdymo komisiją, rūpinasi specialiosios pedagoginės, psichologinės ir korekcinės pagalbos teikimu;

55.13. atsižvelgdamas į mokyklos tarybos ir mokytojų tarybos nutarimus, nustato mokinių pažangumo ir pasiekimų vertinimo sistemą mokykloje, mokinių elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudų sistemą;

55.14. rūpinasi mokyklos ryšiais su švietimo valdymo institucijomis, Rajono savivaldybės taryba, kitomis švietimo įstaigomis, organizacijomis, su tarptautinėmis švietimo įstaigomis, Kintų miestelio bendruomene;

55.15. bendradarbiauja su tėvais;

55.16. užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus santykius, demokratinį mokyklos valdymą, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms bei žalingiems įpročiams aplinką;

55.17. nustatyta tvarka informuoja apie mokykloje vykdomas programas, priėmimo sąlygas, mokamas paslaugas, mokytojų kvalifikaciją, mokyklos vidaus audito rezultatus, mokyklos bendruomenės tradicijas;

55.18. organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, brandos egzaminus, nustatyta tvarka teikia informaciją Egzaminų centrui;

55.19. užtikrina ugdymo kokybę atitinkančią Bendrąsias programas ir Išsilavinimo standartus;

55.20. atlieka kitas mokyklos steigėjo priskirtas funkcijas, numatytas jo pareigybės aprašyme.

56. Už šių nuostatų 54 punkte išvardintų funkcijų nevykdymą ar netinkamą vykdymą direktoriui gali būti taikoma drausminė atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka.

57. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui:

57.1. organizuoja ugdymo programų bei išsilavinimo standartų įgyvendinimą, pamokų ir papildomojo ugdymo tvarkaraščių sudarymą;

57.2. vadovauja specialiųjų poreikių vaikų integravimosi programų įgyvendinimui;

57.3. analizuoja vaikų ugdymo(si) pasiekimus, stebi, ar jie atitinka brandos rodiklius bei išsilavinimo standartų reikalavimus;

57.4. teikia profesinę pagalbą pedagogams, prižiūri, kaip vykdomi mokyklos veiklą reglamentuojantys dokumentai;

57.5. skatina pedagogus tobulinti profesinį meistriškumą, dalykiškai bendradarbiauti, atestuotis;

57.6. koordinuoja vidinį auditą, sudaro veiklos kokybės vertinimo grupes pagal pasiskirstytas sritis;

57.7. bendradarbiauja su pedagogais, tėvais ir kitais bendruomenės nariais, buria juos į komandą;

57.8. organizuoja tėvų švietimą;

57.9. informuoja tėvus ir kitas suinteresuotas institucijas apie vaikus, vengiančius privalomo mokymosi;

57.10. administruoja mokytojų, mokinių ir priešmokyklinio amžiaus vaikų duomenų bazes, tvarko mokinių apskaitą, mokymosi pasiekimų, išsilavinimo pažymėjimų, brandos atestatų išdavimą;

57.11. pavaduoja laikinai nesantį direktorių (ligos, atostogų, komandiruočių ir kitais atvejais);

57.12. imasi priemonių, kad laiku būtų suteikta pagalba mokiniui, kurio atžvilgiu buvo taikytas smurtas, seksualinio ar kitokio pobūdžio išnaudojimas ir apie tai informuoja direktorių ir Vaikų teisių apsaugos tarnybą.

57.13. atlieka ir kitas, Mokyklos direktoriaus patvirtintame pareigybės aprašyme, priskirtas funkcijas.
58. Direktoriaus pavaduotojas ūkiui:

58.1. rūpinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais ištekliais, patalpų paruošimu darbui, sanitarija ir higiena;

58.2. organizuoja aptarnaujančio personalo darbą;

58.3. rūpinasi mokyklos pastatų, inventoriaus ir mokymo priemonių apskaita ir apsauga;

58.4. atsako už darbo, priešgaisrinę saugą;

58.5. vykdo kitas pareigybės aprašyme numatytas funkcijas.

VII. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS

59. Mokyklos   direktorius  į  pareigas priimamas atviro konkurso būdu vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams. Direktorių, laimėjusį atvirą konkursą, į darbą prima, skatina ir skiria drausmines nuobaudas bei atleidžia iš pareigų  Šilutės rajono savivaldybės taryba.

60. Direktoriaus pavaduotojus, pedagoginį ir kitą personalą priima į darbą, skatina, skiria drausmines nuobaudas ir atleidžia   iš darbo mokyklos direktorius teisės aktų nustatyta tvarka.

61. Darbo apmokėjimo tvarką nustato Lietuvos Respublikos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai, švietimo ir mokslo ministro įsakymai.

61.1. direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareiginė alga priklauso nuo pedagoginio darbo stažo, išsilavinimo, vadybinės kvalifikacijos ir mokinių skaičiaus įstaigoje.

61.2. mokytojo pareiginė alga priklauso nuo išsilavinimo, pedagoginio darbo stažo, pedagoginės kvalifikacijos bei pedagoginių valandų skaičiaus per savaitę.

61.3. pagalbos mokiniui specialisto, aptarnaujančio personalo alga priklauso nuo nustatyto tarnybinės algos koeficiento.

61.4. mokyklos darbuotojams už papildomus darbus, kurie neįtraukti į pareigybių aprašą, direktorius gali įsakymu skirti priedus prie tarnybinio atlyginimo arba atlyginti įstatymų nustatyta tvarka.

VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
62. Mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui atestuojami Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

63. Mokytojai, socialinis pedagogas, logopedas atestuojami Švietimo ir mokslo ministro patvirtintų Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos nuostatų nustatyta tvarka.

64. Darbuotojai gali tobulinti turimą kvalifikaciją tarptautiniuose, respublikiniuose, apskrities, rajoniniuose kursuose, seminaruose, mokymuose, prieš tai raštu informavę Mokyklos direktorių ir direktoriui pasirašius įsakymą dėl darbuotojo siuntimo tobulinti kvalifikaciją. Kvalifikacijos tobulinimo išlaidos apmokamos teisės aktų nustatyta tvarka.

65. Mokyklos vadovams ir mokytojams ne daugiau kaip penkias dienas per metus dalyvaujant kvalifikacijos kėlimo renginiuose mokamas vidutinis atlyginimas ir atlyginamos kelionės, gyvenimo išlaidos ir mokestis už kursus (jei toks yra).

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAI. EGZAMINAI

66. Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimai ir brandos egzaminai organizuojami ir vykdomi Švietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

X. IŠSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMŲ PAŽYMĖJIMŲ IŠDAVIMAS

67. Brandos atestatai, jų priedai, išsilavinimo ir pasiekimų pažymėjimai išduodami Švietimo ir mokslo  ministerijos nustatyta tvarka.

68. Už brandos atestatų, pažymėjimų ir kt. blankų užsakymą, apsirūpinimą, saugojimą, atsiskaitymą už panaudotus, nepanaudotus blankus atsako mokyklos direktorius.

69. Brandos atestatų, pažymėjimų išrašymą organizuoja  ir jų apskaitos knygas tvarko direktorius.

70. Brandos atestatų, jų priedų, išsilavinimo ir pasiekimų pažymėjimų išdavimas ir apskaita vykdoma pagal griežtos atsiskaitomybės blankų išdavimo tvarką.

71. Brandos atestatų ir jų priedų įrašų teisingumui patikrinti direktoriaus įsakymu sudaroma komisija. Komisijos pirmininku skiriamas direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 

72. Atestuotiems mokytojams išduodamas atestacijos pažymėjimas.

                                              XI. MOKYKLOS RYŠIAI
73. Mokykla palaiko ryšius ir bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (Kintų ambulatorija, Kintų seniūnija, Šilutės sporto mokykla, Šilutės Policijos komisariatu, Šilutės vaikų teisių apsaugos tarnyba, Kintų Vydūno kultūros centru), Kintų  bendruomene, kitomis mokyklomis.

74. Mokykla dalyvauja tarptautiniuose, šalies, regiono ir rajono projektuose, programose, organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis, vietos bendruomene ir kt.

75. Mokykla dalyvauja Nacionalinėse vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos,  vaikų vasaros poilsio programose, projektuose.

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA
76. Švietimo stebėseną mokykla vykdo pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus švietimo stebėsenos rodiklius ir jo nustatytą tvarką.

77. Vidaus audito vykdymą inicijuoja mokyklos direktorius. 

78. Mokyklos veiklos priežiūrą pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus Mokyklos veiklos priežiūros nuostatus ir nustatytą mokyklos vadybinės ir pedagoginės veiklos išorinio audito metodiką vykdo Šilutės rajono savivaldybės taryba ir švietimo skyrius.

79. Valstybinę mokyklos veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerijos, Klaipėdos apskrities viršininko administracijos valstybinės švietimo priežiūros skyrius pagal Valstybinės švietimo priežiūros nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybės.

80. Mokyklos finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos ir Šilutės rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba. 

XIII. TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR LĖŠŲ NAUDOJIMAS

81. Mokykla patikėjimo teise valdo, naudojasi ir disponuoja paskirta žeme, Šilutės rajono savivaldybės turtu: pastatais,  inventoriumi bei mokymo priemonėmis. Patikėjimo teise valdo ilgalaikį materialųjį, ilgalaikį nematerialųjį ir trumpalaikį valstybės turtą įstatymų nustatyta tvarka.

82. Mokykla finansuojama iš savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą. 

83. Mokykla gali turėti lėšų už teikiamas paslaugas (patalpų nuomą, renginius ir kt.). Šios lėšos naudojamos specialiosioms programoms finansuoti Savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

84. Mokykla yra paramos gavėja ir turi sąskaitą banke.

85. Mokyklos buhalterinę apskaitą tvarko ir atskaitomybę vykdo Kintų vidurinės mokyklos buhalteris Finansų ministerijos nustatyta tvarka.

XIV. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

86. Mokyklos nuostatus, aprobuotus Mokyklos tarybos, tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba.

87. Mokyklos nuostatai keičiami ir papildomi direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva arba pasikeitus reikalavimams valstybinių ir savivaldybių mokyklų nuostatams. Naują nuostatų redakciją, papildymus ir pakeitimus tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba.

XV. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

88. Mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą reglamentuoja Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymas (Žin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982), Dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisyklės, patvirtintos Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės  generalinio direktoriaus 2005 m. lapkričio 2 d. įsakymu Nr. V-111 (Žin., 2005, Nr. 132), Dokumentų rengimo taisyklės, patvirtintos Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2001 m. kovo 30 d. įsakymu Nr. 19 (Žin., 2001, Nr. 30-1009), Bendrojo lavinimo mokyklų dokumentų saugojimo terminų rodykle, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. ISAK-1776/V-83 (Žin., 2005, Nr. 105-3907).
XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS 

        89. Mokykla registruojama Juridinių asmenų registre Civilinio kodekso  ir Juridinių asmenų registro nuostatų nustatyta tvarka. 

XVII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS
90. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu. Mokyklą  reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokyklų, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių įstaigų steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijų sąraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės, išdėstytų  kriterijų ir Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos  Vyriausybės.

91. Mokyklos direktorius, gavęs Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimą dėl mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo, raštu praneša kiekvienam mokiniui raštu – ne vėliau kaip prieš tris mėnesius iki mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradžios. Pranešime turi būti nurodyta kaip bus įvykdyti visi mokymo sutartyje numatyti mokyklos įsipareigojimai mokiniams.


XVIII. NUOSTATŲ ĮFORMINIMAS

92. Mokyklos nuostatai, jų pakeitimai ir papildymai įforminami vadovaujantis Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklėmis, visi lapai sunumeruojami.

93. Registro  tvarkymo  įstaigai teiktinos  nuostatų   kopijos kiekvieno lapo apatinėje dalyje esančiame laisvame plote  rašomas žodis  "Tikra"  ir pasirašoma. Paskutinio lapo apatinėje   dalyje esančiame  laisvame plote rašoma visa kopijos tikrumo žyma.  Žymą sudaro  žodis  "Tikra",  nuostatų  kopijos  tikrumą   liudijančio steigėjo  ar  jo įgalioto asmens pareigų  pavadinimas,   parašas, vardas ir pavardė, data, antspaudas.  

_______________________________
Savivaldybės meras                                                                                           Virgilijus Pozingis
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sprendimu Nr. T1-1131
ŠILUTĖS R.  KINTŲ VIDURINĖS  MOKYKLOS

NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

89. Mokyklos pavadinimas:

89.1. visas pavadinimas - Šilutės r. Kintų vidurinė mokykla;
89.2. sutrumpintas pavadinimas - Kintų vid. m – kla (toliau Mokykla);
90. Mokyklos įsteigimo data - 1949 m.  

91. Kintų vidurinė mokykla įregistruota 1994-10-15 Juridinių asmenų registre, kodas 190697016. 

92.  Mokyklos teisinė forma ir priklausomybė - savivaldybės biudžetinė įstaiga, turinti juridinio asmens statusą.

93. Mokyklos grupė - bendrojo lavinimo mokykla, kodas 3120.

94. Mokyklos tipas - vidurinė mokykla, teikianti vidurinio, pagrindinio ir pradinio ugdymo programas, kodas 3124. 

95. Mokyklos buveinė - Kintų mstl., Kintų sen., LT-99358 Šilutės r. sav.

96. Mokymo kalba - lietuvių kalba.

97. Mokyklos steigėteig4jas jas ir savininkas - Šilutės rajono savivaldybė, kodas 111102445, Dariaus ir Girėno g.1, LT-99133 Šilutės r. sav.

98. Mokymo forma - dieninė.
99. Pagrindinė veiklos rūšis - bendrasis vidurinis mokymas, kodas 802130 85.31.20.

100. Kitos veiklos rūšys:

100.1. bendrasis pagrindinis ugdymas, kodas 802110 85.31.10;

100.2. pradinis mokymas ugdymas, kodas 801030 85.20;

100.3. priešmokyklinis ugdymas priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20;
100.4. ikimokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.10;

100.5. maitinimo paslaugų teikimas, kodas 56.29;

100.6. keleivių vežimas autobusais mieste ar priemiestyje, kodas 49.31.10;

100.7. vaikų poilsio stovyklų veikla, kodas 55.20.20;

100.8. ekskursijų organizatorių veikla, kodas 79.12.
101. Mokykla išduoda išsilavinimo, pasiekimų, atestacijos pažymėjimus:

        12.1.  13.10. mokymosi pasiekimų pažymėjimą;

        12.2. 13.9. pradinio išsilavinimo pažymėjimą;

        12.3. 13.7. pagrindinio išsilavinimo pažymėjimą;

        12.4. 13.8. pradinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;

        12.5. 13.6. pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;

        12.6. 13.5. vidurinio ugdymo pasiekimų pažymėjimą;

        12.7. 13.4. pažymėjimą;

        12.8. 13.1. brandos atestatą;

12.9. 13.2. brandos atestatą su pagyrimu;

  12.10.13.3. brandos atestato priedą;

13.4.  mokytojų atestacijos pažymėjimą. 

14. Mokykloje yra vienas skyrius:

14.1.  pavadinimas - Kintų vidurinės mokyklos Sakūčių skyrius;

14.1.1. buveinė - Sakūčių k., Kintų sen., LT- 99358 Šilutės r. sav.;

14.1.2. grupė - bendrojo lavinimo mokykla, kodas 3120;

14.1.3. tipas - pradinė mokykla, kodas 3122;

14.1.4. mokymo kalba - lietuvių;

14.1.5. mokymo forma - dieninė;

14.1.6. kitos veiklos rūšys - pradinis mokymas ugdymas, kodas 85.20, priešmokyklinis ugdymas priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymas, kodas 85.10.20.

II. Mokyklos tikslai, uždaviniai ir funkcijos

15. Mokyklos tikslai ir uždaviniai:
15.1. išugdyti kiekvienam mokiniui vertybines orientacijas, leidžiančias tapti doru, siekiančiu žinių, savarankišku, atsakingu, patriotiškai nusiteikusiu žmogumi;
15.2. sudaryti sąlygas mokytis pagal savo gebėjimus, patirtį, interesus, nuolat tenkinti pažinimo poreikius, siekiant tapti individualia, universalia, integralia asmenybe ir tobulėti mokantis visą gyvenimą;
15.3. išlavinti svarbius komunikacinius gebėjimus, žinių visuomenei būdingą informacinę kultūrą, užtikrinant gimtosios ir užsienio kalbų mokėjimą, informacinį raštingumą;

15.4. nustatyti mokinio gebėjimus ir pagal tai padėti jam įgyti kvalifikaciją išsilavinimą ir kompetenciją, gebėjimą gyventi tarp  žmonių  visuomenėje ir  kurti savo gyvenimą;

15.5. sudaryti sąlygas asmeniui įgyti demokratijos tradicijas įkūnijančius pilietinės bei politinės kultūros pagrindus, vykdyti pilietinio ugdymo programą, socializacijos programą, ypatingą dėmesį skiriant tobulesniam mokytojo ir mokinio dialogui, tėvų ir kaimo bendruomenės įtraukimui į  mokyklos veiklą, užtikrinant  mokinių saugumą;

15.6. perteikti asmeniui tautinės ir etninės kultūros pagrindus, Europos ir pasaulio humanistinės kultūros tradicijas ir vertybes, laiduoti sąlygas asmens brandžiai tautinei savimonei, dorovinei, mokslinei kultūrai, pasaulėžiūrai formuotis;

15.7. garantuoti tautos, krašto etninės kultūros tęstinumą, jos tapatybės išsaugojimą, nuolatinį jos vertybių kūrimą, puoselėti šio krašto atvirumą,  savitumą, senąsias tradicijas;

15.8. Užtikrinti ugdymo kokybę.
15.9. Mokyklos  funkcijos:

15.10. Formuoti ir sistemingai atnaujinti ugdymo turinį, žinių, įgūdžių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų sistemą, atsižvelgiant į ES,  šalies, regiono iššūkius, keliamus ugdymo tikslus, besikeičiančios socialinės bei kultūrinės aplinkos lemiamus Lietuvos poreikius, Kintų seniūnijos bei mokyklos bendruomenės reikmes, taip pat konkrečių mokinių ugdymosi gebėjimus, poreikius bei interesus;
15.11. Teikti ikimokyklinį,  priešmokyklinį, pradinį, pagrindinį, vidurinį ugdymą:

15.11.1. ikimokyklinio ugdymo paskirtis – padėti vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros, taip pat etninės, socialinius, pažintinius poreikius;

15.11.2. priešmokyklinio ugdymo paskirtis – nelankantiems ugdymo įstaigos 5-6 metų vaikams padėti pasirengti sėkmingai mokytis pagal pradinio ugdymo programą;

15.11.3. pradinio ugdymo paskirtis – suteikti vaikui dorinės ir socialinės brandos pradmenis, kultūros pagrindus, elementarų raštingumą, padėti jam pasirengti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programą;

15.11.4. pagrindinio ugdymo paskirtis – suteikti asmeniui dorinės, sociokultūrinės ir pilietinės brandos pagrindus, bendrąjį raštingumą, technologinio raštingumo pradmenis, ugdyti tautinį sąmoningumą, išugdyti siekimą ir gebėjimą apsispręsti, pasirinkti ir mokytis toliau;

15.11.5. vidurinio ugdymo paskirtis – padėti asmeniui įgyti bendrąjį dalykinį, sociokultūrinį, technologinį raštingumą, dorinę, tautinę ir pilietinę brandą, profesinės kompetencijos pradmenis.    

15.12. Suteikti galimybes mokiniams, tėvams, pedagogams nuolat savarankiškai mokytis (šviestis, tobulinti kvalifikaciją) remiantis supančia informacine erdve - biblioteka, skaitykla, internetu ir kt. (Kintų vidurinės mokyklos bibliotekos funkcijas vykdo Šilutės rajono savivaldybės Fridricho Bajoraičio viešosios bibliotekos Kintų filialas);

15.13. Padėti mokiniams, tėvams, mokytojams gauti informaciją apie švietimą, jo kokybę, išsilavinimo ir profesinių kvalifikacijų paklausą, tolesnio mokymosi ir profesijos įgijimo galimybes;

15.14. Užtikrinti mokinio saugumą mokykloje: šalinti priežastis, dėl kurių vaikas negali lankyti mokyklos ar vengia tai daryti, kurti sveiką ir saugią aplinką. Vykdyti vengiančiųjų privalomo mokymosi kontrolę.

15.15. Teikti mokiniui socialinę pagalbą, socialinei pedagogei bendradarbiaujant su socialinę pagalbą teikiančiomis tarnybomis, sveikatos priežiūros ir teisėtvarkos institucijomis,  konsultuojant vaiko tėvus (globėjus, rūpintojus) ir mokytojus;

15.16. Padėti mokiniui saugoti ir stiprinti sveikatą atliekant pirminę mokinių sveikatos priežiūrą, teikiant sveikatingumo veiklos metodinę konsultacinę pagalbą mokytojams, mokiniams ir jų tėvams (globėjams, rūpintojams); 

15.17. Sudaryti sąlygas mokytojams toliau mokytis, sukurti aplinką, skatinančią mokyklos plėtrą bei mokytojo profesinį tobulėjimą, kvalifikacijos kėlimą, ir teikti reikalingą informacinę, konsultacinę, dalykinę bei metodinę pagalbą;

15.18. Sudaryti sąlygas mokiniams pagal gebėjimus ir polinkius, laikantis programų nuoseklumo, rinktis programas, skirtingus jų variantus, modulius, profilius, pakraipas, dalykų kursų programas, mokyklos siūlomus pasirenkamuosius dalykus;

15.19. Dalyvauti Vykdyti rūkymo, alkoholio ir narkomanijos prevencijos programose programas;

15.20. Sudaryti sąlygas specialiųjų poreikių vaikams mokytis bendrose klasėse visiškos  integracijos forma pagal adaptuotas arba modifikuotas programas;

15.21. Organizuoti nemokamą maitinimą  mokiniams iš mažas pajamas gaunančių šeimų Šilutės rajono savivaldybės tarybos nustatyta tvarka;

15.22. Konkretinti ir individualizuoti ugdymo programas, inicijuoti ugdymo programų pasirenkamųjų dalių variantus, sudaryti ugdymo programas papildančius bei mokinių saviraiškos poreikius tenkinančius šių programų modulius, pasirinkti  programų turinio perteikimo būdus, laiduoti programos turinio lankstumą ir įvairovę, programos turinio ir jo perteikimo būdų darną, individualizuotos programos ir mokinių poreikių bei gebėjimų, vykdomų programų ir valstybės nustatytų išsilavinimo standartų atitikimą;

15.23. Ugdymo procesą organizuoti nuo kiekvienų metų rugsėjo 1 – osios darbo dienos pagal Švietimo ir mokslo ministerijos patvirtintus bendruosius ugdymo planus;

15.24. Vykdyti pagrindinės mokyklos mokinių pasiekimų patikrinimą ir dalyvauti brandos egzaminų vykdymo ir vertinimo komisijose;

15.25. Organizuoti moksleivių papildomą mokinių neformalųjį ugdymą, integruojant jį į bendrąjį lavinimą;

15.26. Teikti  papildomas paslaugas - išnuomoti ne konkurso tvarka patikėjimo teise valdomą ilgalaikį materialųjį turtą trumpalaikei veiklai, laisvu nuo jo naudojimo pagal tiesioginę paskirtį laiku, Šilutės savivaldybės tarybos nustatyta tvarka; 

15.27. Inicijuoti, kurti ir dalyvauti švietimo paslaugas plėtojančiuose projektuose;

15.28. Dalyvauti ugdymo pasiekimų tyrimuose ir tikrinimuose;

15.29. Kurti mokyklą kaip  Kintų bendruomenės kultūros židinį;   Burti mokyklos ir Kintų miestelio bendruomenę;

15.30. Vykdyti vidaus auditą, kurį reglamentuoja švietimo ir mokslo ministro patvirtinta Bendrojo lavinimo mokyklos vidaus audito metodika;

15.31. Vykdyti vaikui paskirtos minimalios priežiūros priemones.

15.32. Sudaryti palankias sąlygas vaiko fiziniam ir protiniam vystimuisi ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupėse.

15.33. Organizuoti mokiniams pažintines ekskursijas ir išvykas.

15.34. Organizuoti ir vykdyti mokinių pavėžėjimą į mokyklą ir atgal.
III. MOKINIŲ PRIĖMIMAS Į MOKYKLĄ IR PERĖJIMAS Į KITĄ MOKYKLĄ 

16. 17. Priėmimas į mokyklą vykdomas Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimu nustatyta tvarka pirmumo teise priimant asmenis, gyvenančius mokyklai  priskirtoje aptarnavimo teritorijoje :
17.1. pirmumas taikomas gyvenantiems mokyklai  priskirtoje aptarnavimo teritorijoje; neįgaliems vaikams; socialiai remtinų šeimų vaikams; vaikams iš šeimų, kuriose yra pirmos ir antros grupės invalidas; vaikams iš moksleivių ar studentų, besimokančių dieniniuose skyriuose; vaikams iš šeimų, kuriose yra trys ir daugiau vaikų; šeimoms, kurių tėvas atlieka tikrąją karinę tarnybą;  vaikams, kurių broliai ir seserys jau lanko tą įstaigą; vaikams, gyvenantiems netoli įstaigos; vaikams iš nepilnų šeimų; 

          17.2.  vaikų į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupes priėmimą vykdo Savivaldybės administracijos direktoriaus patvirtinta komisija, atsižvelgdama į tėvų prašymo registravimo datą; 

17.2.1. tėvai mokyklos direktoriui pateikia prašymą, vaiko sveikatos būklės pažymėjimą, gimimo liudijimo kopiją;

17.2.2. ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupės komplektuojamos gegužės paskutiniąją savaitę vadovaujantis Priėmimo komisijos protokolo išrašu (kopija). Papildomas priėmimas gali būti organizuojamas rugsėjo antrąją savaitę. Į laisvas vietas vaikai gali būti priimami visus metus.

17. 17.2.3. mokytis pagal priešmokyklinio ugdymo programą priimamas vaikas, kuriam tais  kalendoriniais metais sueina 6 metai. Priešmokyklinis ugdymas anksčiau gali būti teikiamas tėvų (globėjų, rūpintojų) prašymu ir jeigu vaikas yra pakankamai tokiam ugdymui subrendęs, bet ne anksčiau, negu jam sueis 5 metai. Atsakingų už vaiko teisių apsaugą institucijų.

18. 17.3. Mokytis pagal pradinio ugdymo programą steigėjo nustatyta tvarka priimamas vaikas, kuriam tais kalendoriniais metais sueina 7 metai (atskiru atveju – jaunesnis, jeigu jis yra pakankamai šiai programai subrendęs).

19. 18. Prašymai dėl priėmimo mokytis į pirmąsias, penktąsias, devintąsias ir vienuoliktąsias klases rašomi mokyklos direktoriui ir registruojami mokyklos raštinėje nuo balandžio 5 d. iki balandžio 20 d. Priimant prašymus į pirmąsias klases, pridedamas gimimo liudijimo nuorašas ir mokinio sveikatos raidos istorija.

20. 19. Prašymą už vaiką iki 14 metų pateikia vienas iš tėvų (globėjų, rūpintojų), 14-16 metų vaikas prašymą gali pateikti turėdamas vieno iš tėvų (globėjų, rūpintojų) raštišką sutikimą.

21. 20. Mokinys, atvykęs iš kitos mokyklos, pageidaujantis mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programą  mokyklos direktoriui pateikia  pažymą apie mokymosi pasiekimus ar įgyto išsilavinimo pažymėjimą. 

22. 21. Mokinys, baigęs adaptuotą pradinio ugdymo programą ir pateikęs mokyklos direktoriui pažymą apie adaptuotos pradinio ugdymo programos baigimą, priimamas mokytis pagal adaptuotą pagrindinio ugdymo programą.

23. 22. Užsienyje mokęsis mokinys mokytis pagal pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programą priimamas Savivaldybės tarybos nustatyta tvarka, o neturintis mokymosi pasiekimų dokumento – mokyklos direktoriaus įsakymu sudarytai komisijai įvertinus jo mokymosi pasiekimus.

24. 23. Mokinio priėmimas mokytis pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas įforminamas mokymo sutartimi. Mokymo sutartyje aptariami mokyklos ir mokinio įsipareigojimai, jų nevykdymo pasekmės.

25. 24.  Abu sutarties egzempliorius pasirašo mokyklos direktorius ir prašymo pateikėjas. Vienas sutarties egzempliorius įteikiamas prašymą pateikusiam asmeniui, antras – segamas į asmens bylą.

26. 25. Už vaiką iki 14 metų sutartį pasirašo vienas iš tėvų (globėjų, rūpintojų), 14-16 metų vaikas sutartį pasirašo tik turėdamas vieno iš tėvų (globėjų, rūpintojų) raštišką sutikimą.

27. 26. Mokymo sutartis registruojama Mokymo sutarčių registracijos knygoje.

28. 27. Sudarius mokymo sutartį asmuo įtraukiamas į mokyklos abėcėlinę knygą, formuojama jo asmens byla.

29. 28. Mokinio asmens byloje saugoma įgyto išsilavinimo pažymėjimo kopija. Originalas grąžinimas jo pateikėjui.

30.  29.  Mokinių paskirstymas į klases įforminamas direktoriaus įsakymu.

31. 30. Mokinių, išvykstančių iš mokyklos per mokslo metus, tėvai (globėjai, rūpintojai)  pateikia prašymą, kuriame privalo raštu nurodyti, kur ir dėl kokių priežasčių išvyksta. Mokiniui dokumentai išduodami atsiskaičiuos su mokykla (grąžinus vadovėlius, grožinę literatūrą, inventorių).

32. 31. Mokykla, dėl objektyvių priežasčių negalinti užtikrinti mokiniui, besimokančiam pagal privalomojo švietimo programas, psichologinės, specialiosios pedagoginės, specialiosios ar socialinės pedagogės pagalbos, suderinusi su jo tėvais (globėjais, rūpintojais), pedagogine psichologine tarnyba bei vaikų teisių apsaugos skyriumi, siūlo jam mokytis kitoje mokykloje.

33. 32. Mokinys, kuris mokosi pagal privalomojo švietimo programas, jei jo elgesys kelia realią ir akivaizdžią grėsmę mokyklos bendruomenės narių saugumui, suderinus su vaikų teisių apsaugos skyriumi, gali būti pašalintas iš mokyklos. Mokyklos vadovas kartu su švietimo skyriumi arba bendru susitarimu, jo tėvams (globėjams, rūpintojams) dalyvaujant, mokinį perkelia į kitą mokyklą. Apie mokinio pašalinimą ir perkėlimą mokykla informuoja Šilutės savivaldybės administracijos Švietimo skyrių.

34. 33. Mokyklos taryba Mokytojų tarybos ir Mokinių tarybos teikimu sprendžia moksleivių šalinimo iš mokyklos klausimus.

35. 34. Mokiniui išvykus iš mokyklos, jo asmens byla lieka mokykloje. Gavus mokyklos, kurioje mokinys tęsia mokslą, prašymą, mokyklai išsiunčiamos prašomų dokumentų kopijos arba pateikiama dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklių (Žin., 2001, Nr. 30-1009) 13 priede nustatyto pavyzdžio pažyma apie mokymosi rezultatus.

36. 35. Mokinys iki 16 metų negali nutraukti mokymosi mokykloje.

IV. MOKYKLOS BENDRUOMENĖS NARIŲ TEISĖS, PAREIGOS IR ATSAKOMYBĖ

           36.  Mokinio teisės, pareigos ir atsakomybė

 36.1.  Mokinys turi teisę:

37.1. 36.1.1. gauti informaciją apie mokyklą, ugdymo programas, mokymosi formas;


37.2. 36.1.2. į nemokamą mokymą mokykloje nemokamai naudotis mokyklos baze, inventoriumi, biblioteka, skaitykla, sporto ir kultūros salėmis, vadovėliais, kompiuterių klase, dalyvauti neformaliojo ugdymo užsiėmimuose.

37.3. 36.1.3. pagal savo gebėjimus ir poreikius mokytis mokykloje, savarankiškai mokytis ir įgyti valstybinius standartus atitinkantį išsilavinimą;

37.4. 36.1.4.  sulaukęs 14 metų, savarankiškai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programą;

37.5. 36.1.5.  gauti geros kokybės švietimą;

37.6. 36.1.6. eksternu atlikti pagrindinio mokymo pasiekimų patikrinimą, laikyti egzaminus, liudijančius, kad tam tikra formaliojo švietimo programa ar jos dalis (modulis) įvykdyta;

37.7. 36.1.7. pasirinkti pagrindinio, vidurinio mokymo programas papildančius bei jo saviraiškos poreikius tenkinančius šių programų modulius, pasirenkamųjų dalykų programas, kursus;

37.8. 36.1.8. burtis į vaikų ir jaunimo organizacijas, kurių veikla sąlygoja dorovinę, pilietinę, kultūrinę, fizinę bei socialinę brandą. Lavintis saviugdos ir saviraiškos būreliuose, dalyvauti visuomenės gyvenime, taikiuose susirinkimuose, kurių veikla neprieštarauja Lietuvos Respublikos įstatymams;

37.9. 36.1.9. į psichologinę ir specialiąją pedagoginę, specialiąją, socialinę pedagoginę informacinę pagalbą, sveikatos priežiūrą mokykloje, informaciją apie savo pasiekimų vertinimą ir kitą su mokymusi susijusią informaciją;

37.10. 36.1.10.  į socialinę pagalbą, jei tokios pagalbos negali jam suteikti tėvai (globėjai, rūpintojai);

37.11. 36.1.11. mokytis savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimus atitinkančius mokymosi krūvį ir darbo vietą;

37.12. 36.1.12  į nešališką mokymosi pasiekimų įvertinimą;

37.13. 36.1.13. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

37.14. 36.1.14. įstatymų nustatyta tvarka ginti savo teises;

37.15. 36.1.15. naudotis kitomis Specialiojo ugdymo įstatymo bei kitų įstatymų nustatytomis teisėmis.

36.1.16. Ikimokyklinio ugdymo vaikai turi teisę tenkinti prigimtinius, taip pat etninės kultūros, socialinius, pažintinius poreikius;

36.1.17. priešmokyklinio ugdymo grupės vaikai, kai jiems kalendoriniais metais sueina 6 metai, turi teisę į švietimo pagalbą pasirengti mokytis pagal pradinio ugdymo programą;

 38. 36.2.  Mokinys privalo:

38.1. 36.2.1. sudarius mokymo sutartį, laikytis visų jos sąlygų, mokyklos vidaus tvarką reglamentuojančių dokumentų reikalavimų;

38.2. 36.2.2. stropiai mokytis, gerbti mokytojus ir kitus bendruomenės narius;

38.3. 36.2.3. dalyvauti mokykloje organizuojamuose mokinių pažangos, pasiekimų patikrinimuose;

38.4. 36.2.4. sąžiningai atlikti skirtas užduotis;

38.5. 36.2.5. atstovauti mokyklai (rajonui, šaliai) įvairiose olimpiadose, konkursuose ar sporto varžybose;

38.6. 36.2.6.  mokytis pagal privalomojo švietimo programas iki 16 metų.

39.   36.3.  Mokinio atsakomybė:

39.1.36.3.1. už mokyklos vidaus tvarkos taisyklių ir mokinio elgesio normų pažeidimus gali būti taikomos drausminės auklėjamojo poveikio priemonės: pastaba, papeikimas, griežtas papeikimas, atitinkamas elgesio įvertinimas, kitos įstatymų nustatytos poveikio priemonės;

39.2. 36.3.2 mokyklai mokinio padaryta žala atlyginama pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276 straipsnius.

         37.   Tėvų (globėjų, rūpintojų) teisės, pareigos ir atsakomybė.

40. 37.1. Tėvai (globėjai, rūpintojai) turi teisę:

40.1. 37.1.1. reikalauti, kad vaikams būtų teikiamas valstybinius standartus atitinkantis išsilavinimas;

40.2. 37.1.2. gauti informaciją apie mokyklą, ugdymo programas, mokymosi formas;

40.3. 37.1.3. dalyvauti parenkant vaikui ugdymo programą, formą;

40.4. 37.1.4. gauti informaciją apie vaiko ugdymosi sąlygas ir jo pasiekimus;

40.5. 37.1.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

40.6. 37.1.6. kartu su mokytojais spręsti apie vaiko palikimo kartoti kursą klausimą;

40.7. 37.1.7. naudotis Specialiojo ugdymo įstatymo ir kitų įstatymų nustatytomis teisėmis.

41.  37.2.  Tėvai (globėjai, rūpintojai) privalo:

41.1.  37.2.1. užtikrinti vaiko punktualumą ir reguliarų mokyklos lankymą;

41.2. 37.2.2. sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo sąlygas, apsaugoti jį nuo smurto, prievartos ir išnaudojimo;

41.3. 37.2.3. užtikrinti, kad vaikas laiku pasitikrintų sveikatą;

41.4. 37.2.4. bendradarbiauti su mokyklos vadovais, mokytojais, kitais specialistais, teikiančiais specialiąją, psichologinę, socialinę pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, sveikatos priežiūrą, sprendžiant vaiko ugdymosi klausimus;

41.5. 37.2.5. parinkti savo vaikams iki 14 metų dorinio ugdymo (tikybos ar etikos) programas;

41.6. 37.2.6. koreguoti ir kontroliuoti vaiko elgesį;

41.7. 37.2.7. užtikrinti vaiko pasirengimą mokyklai, jo mokymąsi pagal pradinio, pagrindinio ugdymo programą;

41.8. apsaugoti vaiką nuo smurto, prievartos, išnaudojimo.

42. 37.3.  Tėvų (globėjų, rūpintojų) atsakomybė:

        42.1. 37.3.1. už vaiko padarytos žalos atlyginimą mokyklai atsako pagal Civilinio kodekso 6.275 ir 6.276 straipsnius;

42.2. 37.3.2. nevykdantys reikalavimo sudaryti sąlygas vaikui įgyti privalomą išsilavinimą arba galimybę mokytis iki 16 metų atsako įstatymų nustatyta tvarka;

42.3. 37.3.3. Vaiką, vengiantį atlikti savo pareigas, už drausmės pažeidimus tėvai, kiti teisėti vaiko atstovai gali atitinkamai drausminti savo nuožiūra, išskyrus fizinį ar psichologinį kankinimą, kitokį netinkamą elgesį, vaiko garbės ir orumo žeminimą.

          38. Mokytojų teisės, pareigos ir atsakomybė

43.  38.1. Mokytojas turi teisę:

43.1. 38.1.1. siūlyti savo individualias programas; pasirinkti pedagoginės veiklos būdus ir formas;

43.2. 38.1.2. ne mažiau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

43.3. 38.1.3. būti atestuotas ir įgyti kvalifikacinę kategoriją Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

43.4. 38.1.4. dirbti savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai, dvasiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje, turėti higienos reikalavimą atitinkančią ir tinkamai aprūpintą darbo vietą, atostogauti vasarą;

43.5. 38.1.5. dalyvauti mokyklos savivaldoje;

43.6. 38.1.6. naudotis kitomis Specialiojo ugdymo, Neformaliojo švietimo ir kitų įstatymų nustatytomis teisėmis;

43.7. 38.1.7. vertinti mokyklos vadovų ir kolegų vadybinę ir pedagoginę veiklą;

43.8. 38.1.8. burtis į visuomenines ir profesines organizacijas, savišvietos, kultūrines grupes, dalykines ir metodines sekcijas, būrelius ar susivienijimus;

43.9. 38.1.9. mokytojų profesinių sąjungų atstovai netrukdomai dalyvauti sprendžiant pedagogų darbo sąlygų klausimus darbovietėje.

44. 38.2.  Mokytojas privalo:

44.1. 38.2.1. užtikrinti ugdomų mokinių saugumą pamokų ir mokytojų organizuojamos popamokinės neformaliojo ugdymo veiklos metu, geros kokybės ugdymą;

44.2. 38.2.2. ugdyti tvirtas mokinių dorovės, pilietines, tautines bei patriotines nuostatas, laiduoti jų asmenybės galių plėtotę;

44.3. 38.2.3. laikytis teisės norminių aktų patvirtintų Mokytojo etikos normų ir mokyklos vidaus tvarką nustatančių dokumentų; 

44.4. 38.2.4.  tobulinti savo kvalifikaciją;

44.5. 38.2.5. suteikti pagalbą mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumų ir specialiųjų ugdymosi poreikių;

44.6. 38.2.6.  nešališkai vertinti mokinių mokymosi pasiekimus;

44.7. 38.2.7. nuolat informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie jų vaikų ugdymosi poreikius ir pasiekimus;

44.8. 38.2.8. direktoriaus pavedimu dalyvauti pasiekimų patikrinimų, egzaminų organizavimo, vykdymo ir vertinimo komisijoje;

44.9. 38.2.9. suteikti vaikui reikiamą pagalbą pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaikų teisių apsaugos tarnybą;

44.10. 38.2.10. formuoti mokinių sveikos gyvensenos, civilinės saugos, saugos darbe bei buityje įgūdžius;

44.11. 38.2.11. pasiruošti pamokoms, papildomojo neformaliojo ugdymo užsiėmimams;

44.12. 38.2.12. analizuoti savo pedagoginę veiklą, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supažindinti mokinius, jų tėvus (globėjus, rūpintojus), kolegas ir mokyklos vadovus;

44.13. 38.2.13. vykdyti Specialiojo ugdymo ir kituose įstatymuose numatytas pareigas;

44.14. 38.2.14. organizuoti mokiniams saugaus elgesio instruktažus;

44.15. 38.2.15. laiku ir teisingai pildyti dienynus, tvarkyti kitus mokytojo dokumentus (teminius planus, programas spec. poreikių mokiniams ir pan.);

44.16. 38.2.16. už šių nuostatų 37 punkte numatytų pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą mokytojui gali būti taikoma drausminė ar kitokia atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka.

45.  38.3. Klasės auklėtojas  vadovas privalo:

45.1. 38.3.1. domėtis ir rūpintis auklėtinių sveikata, jų sauga, padėti jiems reguliuoti darbo ir poilsio režimą, puoselėti sveiką gyvenseną, rūpintis priklausomybę sukeliančių kvaišalų vartojimo prevencija ir šiais klausimais palaikyti glaudžius ryšius su visuomenės sveikatos priežiūros specialistais, kūno kultūros mokytojais;

45.2. 38.3.2. tvarkyti klasės dienyną, mokinių asmens bylas, pažymių knygeles;

45.3. 38.3.3. kontroliuoti, kaip auklėtiniai vykdo mokyklos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles;

45.4. 38.3.4. informuoti auklėtinius pasirašytinai apie saugaus elgesio taisykles ekskursijų metu, klasėje, mokykloje ar už mokyklos ribų organizuojamuose renginiuose ir atsakyti už jų saugumą ir drausmę;

45.5. 38.3.5. laiku informuoti tėvus (globėjus, rūpintojus) apie vaiko mokymąsi ir elgesį, neatidėliojant išsiaiškinti mokyklos nelankymo priežastis;

45.6. 38.3.6. tarpininkauti tarp auklėtinių, jų tėvų (globėjų, rūpintojų) ir mokyklos administracijos, bei dėstančių klasei mokytojų sprendžiant individualias auklėtinių problemas;

45.7. 38.3.7. pažinti mokinių polinkius, poreikius, interesus, siekti, kad jie dalyvautų svarstant ugdymo turinį, formas ir metodus, padėti mokiniams pasirinkti tolesnę mokymosi ar veiklos sritį;

45.8. 38.3.8. suteikti vaikui reikiamą pagalbą pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas, ir apie tai informuoti mokyklos vadovus bei Vaikų teisių apsaugos tarnybą;

45.9. 38.3.9.  teisingai ir laiku tvarkyti klasės ir mokinių pasiekimus įteisinančią dokumentaciją;

45.10. 38.3.10. padėti moksleiviams mokiniams formuotis vertybines nuostatas, ugdyti jų pilietiškumą, gebėjimą vadovautis demokratiniais bendravimo principais;

45.11. 38.3.11. už šių nuostatų 37 punkte numatytų pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą klasės auklėtojui vadovui gali būti taikoma drausminė ar kitokia atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka. 

38.4. Ikimokyklinio ugdymo grupės auklėtojas privalo :

38.4.1. kurti visapusišką asmenybės vystymąsi stimuliuojančią grupės aplinką, kūrybiškai dalyvauti ugdomajame procese;

 38.4.2. rūpintis ugdytinių sveikata, tirti jų polinkius, poreikius, interesus, imtis visų reikiamų priemonių padėti vaikui, patyrusiam smurtą, prievartą, seksualinį ar kitokio pobūdžio išnaudojimą. Informuoti apie tai įstaigos   vadovus; 

 38.4.3. domėtis vaikų veiklos ir poilsio režimu, informuoti tėvus (vaiko globėjus) apie vaikų ugdymąsi;

 38.4.4. ugdyti vaikų vertybines nuostatas, pilietiškumą, demokratiškumą, puoselėti dorovę, sveiką gyvenseną;

 38.4.5. bendrauti su kiekvienu vaiku ir jo šeima, burti grupėje dirbančias auklėtojas, logopedą bei auklėtojų padėjėjas vaikų ugdymui tobulinti;

 38.4.6. vykdyti tikslią lankomumo apskaitą ir palaikyti glaudžius ryšius su mokyklos administracija.

    38.5. Mokytojai, klasių vadovai, auklėtojai, priešmokyklinės grupės pedagogas atsako už mokinių sveikatą ir gyvybę pamokų, neformaliojo ugdymo bei mokyklos organizuojamų renginių metu.

    38.6. Mokytojams, klasių vadovams, auklėtojams, priešmokyklinės grupės pedagogui už šiuose nuostatuose numatytų pareigų nevykdymą ar netinkamą vykdymą gali būti taikoma drausminė nuobauda teisės aktų nustatyta tvarka.

             46. 39. Socialinio pedagogo veiklą ir atsakomybę reglamentuoja Bendrieji socialinės pedagoginės pagalbos teikimo nuostatai, patvirtinti švietimo ir mokslo ministro bei direktoriaus patvirtintas Mokyklos socialinio pedagogo pareigybės aprašas;

     47. 40. Buhalterio, logopedo, mokytojo padėjėjo, raštinės vedėjos, vairuotojo, aptarnaujančio personalo veiklą ir atsakomybę reglamentuoja direktoriaus įsakymu patvirtinti pareigybių aprašai;
            48. Sveikatos priežiūrą mokykloje vykdo viešosios įstaigos Šilutės pirminės sveikatos priežiūros centro bendrosios praktikos slaugytoja. Slaugytojos veiklą ir atsakomybę reglamentuoja pareigybės aprašas.

     49. Šilutės rajono savivaldybės Fridricho Bajoraičio viešosios bibliotekos Kintų filialas vykdo ir Kintų vidurinės mokyklos bibliotekos funkcijas.

            40. 41. Kintų vidurinės mokyklos mokinių sveikatos priežiūrą mokykloje vykdo viešosios įstaigos Šilutės pirminės sveikatos priežiūros centro bendrosios praktikos slaugytoja. Slaugytojos veiklą ir atsakomybę reglamentuoja pareigybės aprašas. Šilutės rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro sveikatos priežiūros specialistė. Visuomenės sveikatos priežiūros specialistės veiklą ir atsakomybę reglamentuoja pareigybės aprašas, patvirtintas Biuro direktorės įsakymu. 
V. SAVIVALDA

Mokyklos taryba.

50. 42. Mokyklos taryba – aukščiausia savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tėvams (globėjams, rūpintojams), socialiniams partneriams ir vietos bendruomenei. Mokyklos taryba kuriama visų įstaigos veiklos sričių klausimams kolegialiai nagrinėti ir spręsti:

 50.1. 42.1. Mokyklos taryboje mokiniai, tėvai ir mokytojai atstovauja lygiomis dalimis: 5 mokiniai, 5 mokytojai, 5 tėvai. Mokyklos tarybos veikloje gali dalyvauti vietos savivaldos atstovai. Rinkimų į Mokyklos tarybą procedūra remiasi demokratiniais rinkimų principais: slaptumu, visuotinumu, konkurencija, periodiškumu: 

 50.2. Mokyklos tarybos nuostatus tvirtina mokyklos direktorius;

50.3. 42.1.1. nariai renkami trejiems metams;

50.4. 42.1.2. mokiniai iš 5-12 klasių į mokyklos tarybą renkami mokinių susirinkime slaptu balsavimu, balsų dauguma;

50.5. 42.1.3. kiekvienais metais vietoj išėjusių mokinių į kitas mokyklas mokinių susirinkime renkami kiti atstovai į  Mokyklos tarybą;

50.6. 42.1.4. mokinių tėvai į Mokyklos tarybą, renkami mokinių tėvų visuotiniame susirinkime slaptu balsavimu, dalyvaujančių balsų dauguma;

50.7. 42.1.5. mokytojai renkami Mokytojų tarybos posėdyje slaptu balsavimu, dalyvaujančių balsų dauguma;

50.8. 42.1.6. Mokyklos tarybos pirmininką slaptu balsavimu, balsų dauguma renka Mokyklos tarybos nariai. Mokyklos direktorius negali būti tarybos pirmininku;

50.9. 42.2.  Mokyklos taryba už veiklą atsiskaito ją rinkusiems mokyklos bendruomenės nariams kartą per metus;

50.10.42.3. pagal savo kompetenciją Mokyklos taryba turi teisę gauti iš mokyklos administracijos informaciją apie mokyklos veiklą;

50.11. 42.4. posėdis yra teisėtas, jei jame dalyvauja 2/3 visų tarybos narių, nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma;

42.5. posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per ketvirtį, į juos gali būti kviečiami mokyklos vadovai, su mokyklos bendruomenės veikla susijusių įstaigų, organizacijų atstovai, kurie nėra mokyklos tarybos nariai.

50.12. 42.6. Mokyklos tarybos funkcijos:

       50.12.1. 42.6.1. aprobuoja Mokyklos nuostatus, Ugdymo planą, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisykles, Mokyklos tarybos nuostatus, Mokinių elgesio taisykles, pritaria Mokyklos veiklos sąvadui, strateginiam planui, metinei veiklos programai ir kt.;

 50.12.2. 42.6.2. aptaria siūlymus dėl vadovėlių užsakymo, mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimo sistemos parinkimo, popamokinės neformaliojo ugdymo veiklos renginių organizavimo;

        50.12.3. 42.6.3. teikia siūlymus direktoriui  dėl mokyklos darbo rezultatų, vertina mokyklos direktoriaus, direktoriaus pavaduotojų ugdymui veiklą, teikia rekomendacijas direktoriui, direktoriaus pavaduotojams atestuojantis;

        50.12.4. 42.6.4. Mokytojų tarybos teikimu sprendžia moksleivių šalinimo iš mokyklos klausimus;

        50.12.5. 42.6.5. inicijuoja mokyklos bendruomenės ir visuomenės bendradarbiavimą;

        50.12.6. 42.6.6. skiria atstovus į pedagogų atestacijos komisiją;

        50.12.7. 42.6.7. kontroliuoja mokyklos ūkinę ir finansinę veiklą, teikia siūlymus dėl sukauptų paramos lėšų panaudojimo;

        50.12.8. 42.6.8. gali sustabdyti kitų mokyklos savivaldos institucijų sprendimų įgyvendinimą, kol jų teisingumą ir teisėtumą ištirs kompetentingos institucijos;

        50.12.9. priima sprendimus dėl mokyklos ugdymo plano;

        50.12.9.1. 1-10 klasių mokslo metų skirstymo trimestrais ar pusmečiais;

        50.12.9.2. moksleivių atostogų datų ( suderinus su steigėju ar jo administracijos švietimo padaliniu );

        50.12.9.3. klasių dalijimo į grupes;

        50.12.9.4. pasirenkamųjų dalykų ir dalykų modulių pasiūlos;

        50.12.9.5. intensyvaus pagrindinio ugdymo programos antro koncentro ir vidurinio ugdymo programos dalykų mokymo;

        50.12.9.6. profilio pakraipos formavimo;

        50.12.9.7. mobilių grupių sudarymo principų;

        50.12.9.8. profilio, pakraipos, dalyko, kurso ar modulio pakeitimo moksleiviui tvarkos;

        50.12.9.9. papildomo ugdymo organizavimo būdų ir valandų skyrimo papildomojo ugdymo programoms;

         50.12.10.  Mokytojų tarybos pasirinkto:

         50.12.10.1. moksleivių pasiekimų mokantis muzikos, dailės, kūno kultūros, technologijų, pilietinės visuomenės pagrindų, ekonomikos, meninės raiškos, pasirenkamųjų dalykų ir modulių vertinimo;

         50.12.10.2. moksleivių žinių, gebėjimų, ir įgūdžių vertinimo;

         50.12.10.3. ugdymo proceso organizavimo nuo birželio 1 dienos iki mokslo metų pabaigos;

         50.12.11. Pagrindinio ugdymo programos pirmųjų metų moksleivių adaptacinio laikotarpio trukmės.

  50.12.9. 42.7. Jei Šilutės rajono savivaldybės taryba, švietimo priežiūrą vykdančios institucijos, mokyklos direktorius nustato, jog Tarybos priimti sprendimai prieštarauja įstatymams ir kitiems mokyklos veiklą reglamentuojantiems teisės aktams, siūlo tarybai svarstyti juos pakartotinai.

                                                    Mokytojų taryba

  51. 43. Mokytojų taryba – nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija mokytojų profesiniams bei bendriems ugdymo klausimams spręsti:

  51.1. 43.1. Mokytojų tarybą sudaro mokyklos direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, visi mokykloje dirbantys mokytojai, bibliotekininkas, socialinis pedagogas ir kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys darbuotojai. Į posėdžius gali būti kviečiami kitų Mokyklos savivaldos institucijų atstovai ir sveikatos priežiūros darbuotojas, mokytojo padėjėjas;

            51.2. 43.2. Mokytojų tarybos pirmininkas yra Mokyklos direktorius, o sekretorius renkamas iš Mokytojų tarybos narių vieneriems mokslo metams atviru balsavimu, balsų dauguma;

  51.3. 43.3. posėdžius direktorius šaukia prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rečiau kaip vieną kartą per tris mėnesius. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis Mokytojų tarybos posėdis; 

  51.4. 43.4. posėdžiai yra teisėti, jei juose dalyvauja ne mažiau kaip 2/3 tuo metu dirbančių tarybos narių. Nutarimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

   52. 43.5. Mokytojų tarybos funkcijos:

  52.1. 43.5.1. aptarti praktinius švietimo reformos įgyvendinimo klausimus, analizuoti ir vertinti ugdymo proceso būklę, vidaus audito rezultatus, nustatyti mokyklos ilgalaikius ir trumpalaikius tikslus bei uždavinius, apibrėžti prioritetus ir priemones uždaviniams įvykdyti; 
          52.2. 43.5.2. diskutuoti dėl mokyklos strateginio plano, metinės veiklos programos, aptarti ugdymo plano optimalumą, Bendrųjų ugdymo programų, Bendrojo išsilavinimo standartų ir individualiųjų programų sąsajas ir jų įgyvendinimo kokybę;

          52.3. 43.5.3. aptarti mokinių pažangą ir pasiekimų rezultatus, ugdymo proceso tobulinimo būdus;

          52.4. 43.5.4. priimti nutarimus dėl:

          52.4.1.43.5.4.1. galimybės moksleiviui, besimokančiam pagal pagrindinio ugdymo antrojo koncentro programas, neturinčiam mokymosi motyvacijos ir neketinančiam mokytis pagal vidurinio ugdymo programą arba ketinančiam pasirinkti technologinį ar realinį profilį, tėvams pritarus, nemokyti vienos užsienio kalbos;

       52.4.2. 43.5.4.2. moksleivių, lankančių ar baigusių specializuotas valstybines ar savivaldybių meno ar sporto mokyklas, privalomų atitinkamo dalyko pamokų nelankymo ir atsiskaitymo formų;

       52.4.3. 43.5.4.3. atleistų nuo kūno kultūros pamokų moksleivių užimtumo;

       52.4.4. 43.5.4.4. dalykų programų skirtumų likvidavimo ir atsiskaitymo tvarkos;

       52.4.5. 43.5.4.5. moksleivių mokinių savarankiško mokymosi;

       52.4.6. 43.5.4.6. projektų tematikos, trukmės, vertinimo būdų, savaitinių pamokų skyrimo darbo  vadovui ( prireikus ir konsultantams );

       52.4.7. 43.5.4.7.  moksleivių mokinių žinių, gebėjimų ir įgūdžių vertinimo;

       52.4.8. 43.5.4.8.  moksleivių mokinių pasiekimų mokantis muzikos, dailės, kūno kultūros, technologijų, pilietinės visuomenės pagrindų, ekonomikos, meninės raiškos, pasirenkamųjų dalykų ir   modulių vertinimo;

       52.4.9. 43.5.4.9.  pagrindinio ir vidurinio ugdymo programų baigiamųjų klasių moksleivių kūrybinio darbo praktikos trukmės ir baigiamųjų darbų apimties;

       52.4.10. 43.5.4.10.  ugdymo turinio planavimo laikotarpių ir formų;

       52.4.11. 43.5.4.11.  programų, teminių planų rengimo principų ir tvarkos;

       52.4.12. ugdomosios veiklos nuo birželio 1 d. iki mokslo metų pabaigos. 

Mokinių taryba

53. 44.  Mokinių taryba – aukščiausia, nuolat veikianti mokinių savivaldos institucija. Mokinių taryba, kurią sudaro 5-12 klasių 27 nariai, renkami 5-12 klasių mokinių visuotiniame susirinkime slaptu balsavimu ir balsų dauguma. 

54. 45. Posėdžiai šaukiami ne rečiau kaip vieną kartą per tris mėnesius. Prireikus gali būti sušauktas neeilinis mokinių tarybos posėdis.  

55. 46 Mokinių taryba:

55.1.46.1. rengia siūlymus ugdymo procesui tobulinti;

55.2. 46.2. svarsto mokinių tarybos nuostatus ir teikia mokyklos direktoriui tvirtinti;

55.3. 46.3. kartą per metus atsiskaito mokiniams visuotiniame susirinkime už atliktą veiklą;

55.4. 46.4. svarsto ir teikia pasiūlymus mokyklos veiklos programai;

55.5. 46.5.  planuoja ir organizuoja mokinių nepamokinį darbą ir laisvalaikį;

55.6. 46.6. inicijuoja, rengia ir įgyvendina projektus;

55.7. 46.7. rūpinasi drausmės ir tvarkos palaikymu mokykloje;

55.8. 46.8. varsto mokinių teisių mokykloje ir už mokyklos gynimo klausimus;

55.9. 46.9. priima sprendimus dėl neeilinio mokinių susirinkimo sušaukimo;

55.10. 46.10.  svarsto mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų projektus (vidaus tvarkos taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimo tvarką, mokinių elgesio vertinimą bei skatinimų ir nuobaudų skyrimo tvarką, moksleivių mokinių teisių gynimo bei rūkymo ir narkomanijos prevencijos programas ir t.t.)

55.11. 46.11. Mokinių tarybai vadovauja pirmininkas, išrinktas mokinių tarybos posėdyje slaptu balsavimu ir balsų dauguma;

Mokyklos tėvų komitetas

56. 47. Mokykloje veikia mokyklos tėvų komitetas:

47.1. kiekvienų mokslo metų pradžioje kiekvienos klasės tėvų susirinkimas deleguoja po vieną narį, išrinktą balsų dauguma.

57. 47.2. Mokyklos tėvų komitetas šaukiamas du kartus per metus.

58. 47.3. Mokyklos tėvų komitetas sprendžia  su ugdymo procesu susijusius klausimus, teikia siūlymus mokyklos administracijai, mokyklos tarybai, mokinių tarybai.. 

58.1.47.4. Mokyklos tėvų komitetui vadovauja  pirmininkas, išrinktas mokyklos tėvų komiteto posėdyje balsų dauguma.

58.2. 47.5. Komiteto sprendimai priimami dalyvaujančiųjų balsų dauguma.

Dalykų metodiniai būreliai    metodinės grupės
59. 48. Mokykloje dirbantys mokytojai jungiasi į metodinius būrelius  6 metodines  grupes.

60. Mokykloje veikia 6  metodiniai būreliai metodinės grupės:

60.1.48.1. Pradinių klasių;

60.2. 48.2. Tiksliųjų ir gamtos mokslų (fizika, chemija, matematika, informatika, ekonomika, biologija);

60.3. 48.3. Humanitarinių, socialinių mokslų ir dorinio ugdymo (lietuvių k., anglų k., rusų k., istorija, geografija, tikyba, etika )

60.4. 48.4. Menų, technologijų ir kūno kultūros (muzika, dailė, teatras, technologijos, kūno kultūra).

60.5. 48.5. 5-8 klasių auklėtojų; vadovų;

60.6. 48.6. 9-12 klasių auklėtojų;  vadovų;

60.7.48.7. Metodiniams būreliams Metodinėms grupėms vadovauja pirmininkai, kurie renkami iš būrelio grupės mokytojų vieneriems metams.

61. 48.8. Metodinių būrelių grupių funkcijos:

62. 48.8.1. aptarti ugdymo planus ir turinį;

62.1. 48.8.2. svarstyti ir teikti pasiūlymus mokyklos veiklos programai;

62.2. 48.8.3. nagrinėti profesines ir ugdymo problemas;

62.3. 48.8.4. inicijuoti, rengti ir įgyvendinti projektus; svarstyti mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų projektus (vidaus darbo tvarkos taisykles, ugdymo proceso organizavimo tobulinimo tvarką, mokinių elgesio vertinimą bei skatinimų ir nuobaudų skyrimo tvarką, mokinių teisių gynimo bei rūkymo ir narkomanijos prevencijos programas ir t.t.)

        63. 49. Metodinių būrelių   grupių pirmininkai sudaro metodinę tarybą;

64. 50. Metodinė Taryba veikia pagal mokyklos direktoriaus patvirtintą Metodinės tarybos darbo reglamentą.  

Direkcinė taryba

65. 51. Direkcinė taryba yra savivaldos institucija, kurią sudaro mokyklos direktorius, pavaduotojai, socialinis pedagogas, du mokytojai, išrinkti Mokytojų tarybos posėdyje balsų dauguma;

66.  52. Direkcinė taryba: 

66.1. 52.1. kartu su mokyklos sveikatos priežiūros darbuotoju aptaria mokinių sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio ir mitybos klausimus;

66.2. 52.2. analizuoja iškilusias problemas (lankomumo, drausmės, mokymosi), pedagoginės veiklos tobulinimo būdus;

66.3. 52.3. aptaria mokyklos ūkinę finansinę veiklą;

66.4. 52.4. visose 51 punkte numatytose funkcijose priima optimaliausią sprendimą, nepažeisdama mokyklos veiklą reglamentuojančių dokumentų. 

66.5. 52.5. sprendimus priima atviru balsavimu, posėdyje dalyvaujančiųjų balsų dauguma

VI. STRUKTŪRA IR VALDYMAS

        67. 53. Mokyklos valdymo paskirtis – laiduoti švietimo politikos vykdymo kokybę vadybos priemonėmis: stebėsena, planavimu, įgaliojimų ir atsakomybės paskirstymu bei priežiūra. Mokyklos valdymo struktūrą, atsižvelgdamas į mokyklos grupę, tipą, veiklos pobūdį, savivaldybės patvirtintas pareigybes ir etatus, tvirtina mokyklos direktorius.

        68. 54. Mokyklai vadovauja direktorius, vadovaudamasis pareigybės aprašymu, patvirtintu  Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktorius.

        69. Mokyklos direktoriaus pareigybės aprašymą tvirtina  Šilutės rajono savivaldybės administracijos direktorius.

70. 55. Mokyklos  direktorius:

70.1. 55.1. teisės aktų nustatyta tvarka skiria ir atleidžia mokytojus, auklėtojus, kitus ugdymo procese dalyvaujančius asmenis bei aptarnaujantį personalą, tvirtina jų pareigybių aprašymus;

70.2. 55.2. informuoja ir supažindina mokyklos bendruomenę su valstybine ir regionine švietimo politika, inicijuoja jos aptarimus ir įgyvendinimą;

70.3. 55.3. vadovauja mokyklos strateginio plano ir metinių veiklos programų, mokyklos švietimo programų rengimui, jas tvirtina, vadovauja jų vykdymui;

70.4. 55.4. skatina personalą kūrybinei veiklai, profesiniam tobulėjimui, planuoja efektyvų žmogiškųjų išteklių panaudojimą;

70.5. 55.5. ugdymo(si) procesą ir jo priežiūrą organizuoja taip, kad vaikams, turintiems ugdymo(si) sunkumų, būtų teikiama kokybiška parama ir pagalba;

70.6. 55.6. kuria aplinką, atsižvelgdamas į vaikų, kaip socialinės grupės, poreikius bei interesus, lygias galimybes visuomenėje;

70.7. 55.7. vadybines funkcijas pavaduotojui(ams) paskirsto savitarpio susitarimu, sudaro galimybes jam(jiems) savarankiškai dirbti, įpareigoja reguliariai atsiskaityti už nuveiktą darbą;

70.8. 55.8. tvirtina įstaigos vidaus darbo taisykles, suderinęs su mokyklos taryba;

70.9. 55.9.  sudaro metinę mokyklos pajamų ir išlaidų sąmatą ir teikia derinti mokyklos tarybai;

70.10. 55.10. koordinuoja mokyklos informacinės sistemos funkcionavimą;

70.11. 55.11.  analizuoja mokyklos veiklos ir valdymo išteklių būklę, inicijuoja mokyklos vidaus audito vykdymą ir atsako už mokyklos veiklos rezultatus;

70.12. 55.12.  skiria specialiąją ugdymo komisiją, rūpinasi specialiosios pedagoginės, psichologinės ir korekcinės pagalbos teikimu;

70.13. 55.13. atsižvelgdamas į mokyklos tarybos ir mokytojų tarybos nutarimus, nustato mokinių pažangumo ir pasiekimų vertinimo sistemą mokykloje, mokinių elgesio vertinimo, skatinimo ir nuobaudų sistemą;

70.14. 55.14. rūpinasi mokyklos ryšiais su švietimo valdymo institucijomis, Rajono savivaldybės taryba, kitomis švietimo įstaigomis, organizacijomis, su tarptautinėmis švietimo įstaigomis, Kintų miestelio bendruomene;

70.15. 55.15.  bendradarbiauja su tėvais;

70.16. 55.16. užtikrina bendradarbiavimu pagrįstus santykius, demokratinį mokyklos valdymą, mokytojo etikos normų laikymąsi, skaidriai priimamus sprendimus, bendruomenės narių informavimą, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinį tobulėjimą, sveiką, saugią užkertančią kelią bet kokioms smurto, prievartos apraiškoms bei žalingiems įpročiams aplinką;

70.17. 55.17. nustatyta tvarka informuoja apie mokykloje vykdomas programas, priėmimo sąlygas, mokamas paslaugas, mokytojų kvalifikaciją, mokyklos vidaus audito rezultatus, mokyklos bendruomenės tradicijas;

70.18. 55.18. organizuoja pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimą, brandos egzaminus, nustatyta tvarka teikia informaciją Egzaminų centrui;

70.19. 55.19.  užtikrina ugdymo kokybę atitinkančią Bendrąsias programas ir Išsilavinimo standartus;

70.20. 55.20. atlieka kitas mokyklos steigėjo priskirtas funkcijas, numatytas jo pareigybės aprašyme.

71. 56. Už šių nuostatų 70 54 punkte išvardintų funkcijų nevykdymą ar netinkamą vykdymą direktoriui gali būti taikoma drausminė atsakomybė teisės aktų nustatyta tvarka.

72. 57. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui:

72.1.57.1. organizuoja ugdymo programų bei išsilavinimo standartų įgyvendinimą, pamokų ir papildomojo ugdymo tvarkaraščių sudarymą;

72.2. 57.2. vadovauja specialiųjų poreikių vaikų integravimosi programų įgyvendinimui;

72.3. 57.3. analizuoja vaikų ugdymo(si) pasiekimus, stebi, ar jie atitinka brandos rodiklius bei išsilavinimo standartų reikalavimus;

72.4. 57.4. teikia profesinę pagalbą pedagogams, prižiūri, kaip vykdomi mokyklos veiklą reglamentuojantys dokumentai;

72.5. 57.5. skatina pedagogus tobulinti profesinį meistriškumą, dalykiškai bendradarbiauti, atestuotis;

72.6. 57.6. koordinuoja vidinį auditą, sudaro veiklos kokybės vertinimo grupes pagal pasiskirstytas sritis;

72.7. 57.7.  bendradarbiauja su pedagogais, tėvais ir kitais bendruomenės nariais, buria juos į komandą;

72.8. 57.8.  organizuoja tėvų švietimą;

72.9. 57.9. informuoja tėvus ir kitas suinteresuotas institucijas apie vaikus, vengiančius privalomo mokymosi;

72.10. 57.10. administruoja mokytojų, mokinių ir priešmokyklinio amžiaus vaikų duomenų bazes, tvarko mokinių apskaitą knygas, mokymosi pasiekimų, išsilavinimo pažymėjimų, brandos atestatų išdavimą;

72.11. 57.11. pavaduoja laikinai nesantį direktorių (ligos, atostogų, komandiruočių ir kitais atvejais);

72.12. 57.12.  imasi priemonių, kad laiku būtų suteikta pagalba mokiniui, kurio atžvilgiu buvo taikytas smurtas, seksualinio ar kitokio pobūdžio išnaudojimas ir apie tai informuoja direktorių ir Vaikų teisių apsaugos skyrių tarnybą.

73. 57.13. atlieka ir kitas, Mokyklos direktoriaus patvirtintame pareigybės aprašyme, priskirtas funkcijas.
74. 58. Direktoriaus pavaduotojas ūkiui:

74.1. 58.1. rūpinasi mokyklos materialiniais ir informaciniais ištekliais, patalpų paruošimu darbui, sanitarija ir higiena;

74.2. 58.2. organizuoja aptarnaujančio personalo darbą;

74.3. 58.3. rūpinasi mokyklos pastatų, inventoriaus ir mokymo priemonių apskaita ir apsauga;

74.4. 58.4. atsako už darbo, priešgaisrinę saugą;

74.5. 58.5. vykdo kitas pareigybės aprašyme numatytas funkcijas.

VII. DARBUOTOJŲ PRIĖMIMAS Į DARBĄ IR DARBO APMOKĖJIMAS

         75. 59. Mokyklos   direktorius  į  pareigas priimamas atviro konkurso būdu vadovaujantis Lietuvos Respublikos Švietimo ir mokslo ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais pretendentams. Direktorių, laimėjusį atvirą konkursą, į darbą prima, skatina ir skiria drausmines nuobaudas bei atleidžia iš pareigų  Šilutės rajono savivaldybės taryba.

       76. 60 Direktoriaus pavaduotojus, pedagoginį ir kitą personalą priima į darbą, skatina, skiria drausmines nuobaudas ir atleidžia   iš darbo mokyklos direktorius teisės aktų nustatyta tvarka.

       77. 61. Darbo apmokėjimo tvarką nustato Lietuvos Respublikos įstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimai, švietimo ir mokslo ministro įsakymai.

77.1. 61.1. direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareiginė alga priklauso nuo pedagoginio darbo stažo, išsilavinimo, vadybinės kvalifikacijos ir mokinių skaičiaus įstaigoje.

77.2. 61.2. mokytojo pareiginė alga priklauso nuo išsilavinimo, pedagoginio darbo stažo, pedagoginės kvalifikacijos bei pedagoginių valandų skaičiaus per savaitę.

77.3. 61.3. pagalbos mokiniui specialisto, aptarnaujančio personalo alga priklauso nuo nustatyto tarnybinės algos koeficiento.

77.4. 61.4. mokyklos darbuotojams už papildomus darbus, kurie neįtraukti į pareigybių aprašą, direktorius gali įsakymu skirti priedus prie tarnybinio atlyginimo arba atlyginti įstatymų nustatyta tvarka.

VIII. ATESTACIJA. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS
 78. 62. Mokyklos vadovai direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui atestuojami Lietuvos Respublikos įstatymų ir kitų teisės aktų Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

        79. 63. Mokytojai, socialinis pedagogas, logopedas atestuojami Švietimo ir mokslo ministro patvirtintų pedagogų Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų atestacijos nuostatų nustatyta tvarka.

        80. 64. Darbuotojai gali tobulinti turimą kvalifikaciją tarptautiniuose, respublikiniuose, apskrities, rajoniniuose kursuose, seminaruose, mokymuose, prieš tai raštu informavę Mokyklos direktorių ir direktoriui pasirašius įsakymą dėl darbuotojo siuntimo tobulinti kvalifikaciją. Kvalifikacijos tobulinimo išlaidos apmokamos teisės aktų nustatyta tvarka.

80.1. 65. Mokyklos vadovams ir mokytojams ne daugiau kaip penkias dienas per metus dalyvaujant kvalifikacijos kėlimo renginiuose mokamas vidutinis atlyginimas ir atlyginamos kelionės, gyvenimo išlaidos ir mokestis už kursus (jei toks yra).

IX. PASIEKIMŲ PATIKRINIMAI. EGZAMINAI

        81. 66. Pagrindinio ugdymo pasiekimų patikrinimai ir brandos egzaminai organizuojami ir vykdomi Švietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka.

X. IŠSILAVINIMO, KVALIFIKACIJOS, PASIEKIMŲ PAŽYMĖJIMŲ IŠDAVIMAS

 82. 67. Brandos atestatai, jų priedai, išsilavinimo ir pasiekimų pažymėjimai išduodami Švietimo ir mokslo  ministerijos nustatyta tvarka.

          83. 68. Už brandos atestatų, pažymėjimų ir kt. blankų užsakymą, apsirūpinimą, saugojimą , atsiskaitymą už panaudotus, nepanaudotus blankus atsako mokyklos direktorius.

 84. 69. Brandos atestatų, pažymėjimų išrašymą organizuoja  ir jų apskaitos knygas tvarko direktorius.

 85. 70. Brandos atestatų, jų priedų, išsilavinimo ir pasiekimų pažymėjimų išdavimas ir apskaita vykdoma pagal griežtos atsiskaitomybės blankų išdavimo tvarką.

86. 71. Brandos atestatų ir jų priedų įrašų teisingumui patikrinti direktoriaus įsakymu sudaroma komisija. Komisijos pirmininku skiriamas direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 

72. Atestuotiems mokytojams išduodamas atestacijos pažymėjimas.
XI. MOKYKLOS RYŠIAI
         87. 73. Mokykla palaiko ryšius ir bendradarbiauja su jos veikla susijusiais juridiniais ir fiziniais asmenimis (Kintų ambulatorija, Kintų seniūnija, Šilutės sporto mokykla, Šilutės Policijos komisariatu, Šilutės vaikų teisių apsaugos tarnyba, Kintų Vydūno kultūros centru), Kintų  bendruomene, kitomis mokyklomis.

         88. 74. Mokykla dalyvauja tarptautiniuose, šalies, regiono ir rajono projektuose, programose, organizuoja bendrus renginius su kitomis mokyklomis, vietos bendruomene ir kt.

         89. 75. Mokykla dalyvauja Nacionalinėse vaikų ir paauglių nusikalstamumo prevencijos,  vaikų vasaros poilsio programose, projektuose.

XII. MOKYKLOS VEIKLOS PRIEŽIŪRA
 90. 76. Švietimo stebėseną mokykla vykdo pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus

švietimo stebėsenos rodiklius ir jo nustatytą tvarką.

 91. 77. Vidaus audito vykdymą inicijuoja mokyklos direktorius. 

         92. 78. Mokyklos veiklos priežiūrą pagal švietimo ir mokslo ministro patvirtintus Mokyklos veiklos priežiūros nuostatus ir nustatytą mokyklos vadybinės ir pedagoginės veiklos išorinio audito metodiką vykdo Šilutės rajono savivaldybės taryba ir švietimo skyrius.

         93. 79. Valstybinę mokyklos veiklos priežiūrą vykdo Švietimo ir mokslo ministerijos, Klaipėdos apskrities viršininko administracijos valstybinės švietimo priežiūros skyrius pagal Valstybinės švietimo priežiūros nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Vyriausybės.

         94. 80. Mokyklos finansinės veiklos kontrolę vykdo Valstybės kontrolės įgaliotos institucijos ir Šilutės rajono savivaldybės kontrolieriaus kontrolės ir audito tarnyba. 

XIII. TURTAS, LĖŠŲ ŠALTINIAI IR LĖŠŲ NAUDOJIMAS

95. 81. Mokykla patikėjimo teise valdo, naudojasi ir disponuoja paskirta žeme, Šilutės rajono savivaldybės turtu: pastatais,  inventoriumi bei mokymo priemonėmis. Patikėjimo teise valdo ilgalaikį materialųjį, ilgalaikį nematerialųjį ir trumpalaikį valstybės turtą įstatymų nustatyta tvarka.

96.  82. Mokykla finansuojama iš savivaldybės biudžeto pagal asignavimų valdytojo patvirtintą sąmatą. 

97. 83. Mokykla gali turėti lėšų už teikiamas paslaugas (patalpų nuomą, renginius ir kt.). Šios lėšos naudojamos specialiosioms programoms finansuoti Savivaldybės tarybos nustatyta tvarka.

98. 84. Mokykla yra paramos gavėja ir turi sąskaitą banke.

99. 85. Mokyklos buhalterinę apskaitą tvarko ir atskaitomybę vykdo Kintų vidurinės mokyklos buhalteris Finansų ministerijos nustatyta tvarka.

XIV. NUOSTATŲ TVIRTINIMAS, KEITIMAS IR PAPILDYMAS

100. 86. Mokyklos nuostatus, aprobuotus Mokyklos tarybos, tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba.

101. 87. kyklos nuostatai keičiami ir papildomi direktoriaus ar Mokyklos tarybos iniciatyva arba pasikeitus reikalavimams valstybinių ir savivaldybių mokyklų nuostatams. Naują nuostatų redakciją, papildymus ir pakeitimus tvirtina Šilutės rajono savivaldybės taryba.

XV. DOKUMENTŲ VALDYMAS IR SAUGOJIMAS

 102. 88. Mokyklos dokumentų saugojimą ir valdymą reglamentuoja Lietuvos Respublikos dokumentų ir archyvų įstatymas (Žin., 1995, Nr. 107-2389; 2004, Nr. 57-1982), Dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisyklės, patvirtintos Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės  generalinio direktoriaus 2005 m. lapkričio 2 d. įsakymu Nr. V-111(Žin., 2005, Nr. 132), Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklės, patvirtintos Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2001 m. kovo 30 d. įsakymu Nr. 19 (Žin., 2001, Nr. 30-1009), Bendrojo lavinimo mokyklų dokumentų saugojimo rodykle, patvirtinta Lietuvos respublikos švietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvų departamento prie Lietuvos respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2005 m. rugpjūčio 29 d. įsakymu Nr. ISAK-1776/V-83 (Žin., 2005, Nr. 105-3907).

 103. Mokyklos archyvą ir raštvedybą tvarko sekretorė (raštinės vedėja). 

XVI. MOKYKLOS REGISTRAVIMAS 

        104. 89. Mokykla registruojama Juridinių asmenų registre Civilinio kodekso  ir Juridinių asmenų registro nuostatų nustatyta tvarka. 

XVII. MOKYKLOS PABAIGA IR PERTVARKYMAS
        105. 90. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma vadovaujantis Civiliniu kodeksu ir Švietimo įstatymu. Mokyklą  reorganizuojant, likviduojant ar pertvarkant laikomasi Bendrojo lavinimo, specialiojo ugdymo, profesinio mokymo mokyklų, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiančių įstaigų steigimo, reorganizavimo, likvidavimo ir pertvarkymo kriterijų sąraše, patvirtintame Lietuvos Respublikos Vyriausybės, išdėstytų  kriterijų ir Mokyklų, vykdančių formaliojo švietimo programas, tinklo kūrimo taisyklių, patvirtintų Lietuvos Respublikos  Vyriausybės.

        106. 91. Mokyklos direktorius, gavęs Šilutės rajono savivaldybės tarybos sprendimą dėl mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo, raštu praneša kiekvienam mokiniui raštu – ne vėliau kaip prieš tris mėnesius iki mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo pradžios. Pranešime turi būti nurodyta kaip bus įvykdyti visi mokymo sutartyje numatyti mokyklos įsipareigojimai mokiniams.


XVIII. NUOSTATŲ ĮFORMINIMAS

         107. 92. Mokyklos nuostatai, jų pakeitimai ir papildymai įforminami vadovaujantis Dokumentų rengimo ir įforminimo taisyklėmis, visi lapai sunumeruojami.

93. Registro  tvarkymo  įstaigai teiktinos  nuostatų   kopijos kiekvieno lapo apatinėje dalyje esančiame laisvame plote  rašomas žodis  "Tikra"  ir pasirašoma. Paskutinio lapo apatinėje   dalyje esančiame  laisvame plote rašoma visa kopijos tikrumo žyma.  Žymą sudaro  žodis  "Tikra",  nuostatų  kopijos  tikrumą   liudijančio steigėjo  ar  jo įgalioto asmens pareigų  pavadinimas,   parašas, vardas ir pavardė, data, antspaudas.  

__________________________________

___________________________________________________________________________

ŠILUTĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS

ŠVIETIMO SKYRIUS

AIŠKINAMASIS RAŠTAS

DĖL ŠILUTĖS R. KINTŲ VIDURINĖS MOKYKLOS NUOSTATŲ PAKEITIMO

PROJEKTO
2009-01-29

Šilutė

1. Parengto projekto tikslai ir uždaviniai.

Patvirtinti Kintų vidurinės mokyklos nuostatus.
2. Kaip šiuo metu yra sureguliuoti projekte aptarti klausimai.

Atsižvelgiant į Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. įsakymu Nr. DĮ-226 (Žin., 2003, Nr. 17-704; 2004, Nr. 4-33) patvirtintą Ekonominės veiklos rūšių klasifikatorių, švietimo ir mokslo ministro įsakymais 2008-12-04 Nr. ISAK-3301 „Dėl mokymo ar studijų formų klasifikatoriaus patvirtinimo“ (Žin., 2008, Nr. 148-5957) ir 2008-05-14 Nr. ISAK-1387 „Dėl klasifikatoriaus „Institucijų paskirtys“ (Žin., 2008, Nr. 56-2134) patvirtintus klasifikatorius bei Savivaldybės tarybos 2008 m. lapkričio 20 d. priimtą  sprendimą Nr. TI-713 „Dėl ikimokyklinio ugdymo grupės steigimo, pareigybių ir etatų nustatymo Kintų vidurinėje mokykloje“ būtina patikslinti Kintų vidurinės mokyklos nuostatus. 

3. Kokių pozityvių rezultatų laukiama.

Mokyklos nuostatai bus suderinti su galiojančiais teisės aktais.
4. Galimos neigiamos priimto projekto pasekmės ir kokių priemonių reikėtų imtis, kad tokių pasekmių būtų išvengta.

Nebus.

5. Kokie šios srities aktai tebegalioja ( pateikiamas aktų sąrašas) ir kokius 

galiojančius aktus būtina pakeisti ar panaikinti, priėmus teikiamą projektą.

Nereikia. 
6. Jei sprendimui įgyvendinti reikia Kolegijos ar mero priimamų aktų, nurodyti, kas ir kada turėtų parengti šių aktų metmenis.

Nereikia. 

7. Projekto rengimo metu gauti specialistų vertinimai ir išvados, ekonominiai 

apskaičiavimai (sąmatos ) ir konkretūs finansavimo šaltiniai.

Nėra.
8. Projekto autorius ar autorių grupė.

Švietimo skyriaus vedėjas Jonas Bendžius, vyriausioji specialistė Nijolė Petkevičienė.

9. Reikšminiai projekto žodžiai, kurių reikia šiam projektui įtraukti į kompiuterinę paieškos sistemą.

Nėra.

10. Kiti, autorių nuomone, reikalingi pagrindimai ir paaiškinimai.

Nėra.

Skyriaus vedėjas 


                                       Jonas Bendžius
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